
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Fin

Contribuir en la disminución de la violencia contra las mujeres y en una mejor calidad de vida de las mujeres a

través de la prevención y atención de la violencia, así como concientizar, informar y sensibilizar a la ciudadanía

sobre sus causas y efectos.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de módulos para prevenir y atender la Violencia contra la mujeres  instalados en el

estado de Jalisco.

(Módulos de Atención a la violencia (Realizado) / Módulos de Atención a la violencia

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere a los Módulos para prevenir y atender la Violencia contra la mujeres  instalados en el estado de Jalisco.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12 Módulo 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 12 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 3.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
3.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 3.00 3.00 Septiembre 3.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 3.00 Diciembre 3.00

Medios de verificación Proyecto realizado y memoria fotográfica de la instación del módulo; Presidencia del IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Propósito
Sectores público, social y privado del Estado de Jalisco,  están sensibilizados para la prevención de la violencia

contra las mujeres y su eficiente atención.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de capacitaciones  para la prevención de la no violencia contra las mujeres y su

atención.

(Capactiaciones en prevención de la violencia (Realizado) / Capactiaciones en prevención

de la violencia (Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere a las capacitaciones realizadas por el IJM para la prevención de la no violencia contra las mujeres y su atención.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 80 Capacitación 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 20.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
20.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 20.00 20.00 Septiembre 20.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 20.00 Diciembre 20.00

Medios de verificación Listas de asistencia de las capacitaciones realizadas IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B1 Atenciones a mujeres y hombres en situación de violencia otorgadas.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de atenciones proporcionadas a mujeres y hombres en situación de violencia

otorgadas.

(Atención a personas violentadas (Realizado) / Atención a personas violentadas

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere a las atenciones de Trabajao social, psicologia y juridico que proporcionadas a mujeres y hombres en situación de violencia que otorga el IJM.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 8,500 Atención 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 8,500 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 1,400.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
2,244.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

160.3%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 500.00 629.00 Julio 1,000.00

Febrero 500.00 854.00 Agosto 1,000.00

Marzo 400.00 761.00 Septiembre 1,000.00

Abril 400.00 Octubre 1,000.00

Mayo 600.00 Noviembre 1,000.00

Junio 800.00 Diciembre 300.00

Medios de verificación Informes estadisticos IJM

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B1-01 Promoción de servicios que ofrece el IJM2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de acciones para la promoción de servicios que ofrece el IJM. (Acciones de difusión (Realizado) / Acciones de difusión (Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere a las acciones realizadas para la promoción de servicios que ofrece el IJM.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 24 Acción 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 24 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 6.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
6.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2.00 2.00 Julio 2.00

Febrero 2.00 2.00 Agosto 2.00

Marzo 2.00 2.00 Septiembre 2.00

Abril 2.00 Octubre 2.00

Mayo 2.00 Noviembre 2.00

Junio 2.00 Diciembre 2.00

Medios de verificación Informe de la Coordinacion de Comunicación Social.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B3 Actividades realizadas para la prevención de la violencia contra las mujeres.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de actividades realizadas para la prevención de la violencia contra las mujeres.
(Activiades de prevención de la violencia (Realizado) / Activiades de prevención de la

violencia (Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere al número de actividades realizadas para la prevención de la violencia contra las mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 20 Actividad 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 20 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 2.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
2.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 0.00 Julio 2.00

Febrero 1.00 1.00 Agosto 2.00

Marzo 1.00 1.00 Septiembre 2.00

Abril 2.00 Octubre 2.00

Mayo 2.00 Noviembre 3.00

Junio 2.00 Diciembre 1.00

Medios de verificación Informe de la Coordinación de Comunicación Social del IJM

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B3-01 Elaboración de programa para la realización de eventos2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de diseños logísticos para la realización de las actividades (Diseños logisticos (Realizado) / Diseños logisticos (Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere al número de diseños logísticos o programa  para la realización de las actividades

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 20 Diseño 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 20 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 2.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
2.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 0.00 Julio 2.00

Febrero 1.00 1.00 Agosto 2.00

Marzo 1.00 1.00 Septiembre 2.00

Abril 2.00 Octubre 2.00

Mayo 2.00 Noviembre 3.00

Junio 2.00 Diciembre 1.00

Medios de verificación Informe de la Coordinación de Comunicación Social

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B4
Capacitación otorgada a integrantes de universidades, organismos de la sociedad civil, iniciativa privada y

población abierta en materia de no violencia contra las mujeres.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de integrantes de universidades, organismos de la sociedad civil, iniciativa privada y

población abierta capacitadas/os, en materia de no violencia contra las mujeres.
(Personas capacitadas (Realizado) / Personas capacitadas (Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere al número de integrantes de universidades, organismos de la sociedad civil, iniciativa privada y población abierta capacitadas/os, en materia de no violencia contra las mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1,500 Persona Capacitada 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 1,500 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 275.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
373.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

135.6%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 50.00 122.00 Julio 150.00

Febrero 100.00 136.00 Agosto 150.00

Marzo 125.00 115.00 Septiembre 150.00

Abril 125.00 Octubre 150.00

Mayo 150.00 Noviembre 150.00

Junio 150.00 Diciembre 50.00

Medios de verificación Informe de la Cordinación de Equidad de Género del IJM

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B4-01
Capacitación dirigida a grupos de universidades, organismos de las sociedad civil, iniciativa privada y población

abierta en materia de no violencia contra las mujeres.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de grupos de universidades, organismos de la sociedad civil, iniciativa privada y

población abierta capacitados en prevencion de la ciolencia contra las mujeres.

(Capacitaciones en prevención de la violencia contra las mujeres (Realizado) /

Capacitaciones en prevención de la violencia contra las mujeres (Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere al número de grupos de universidades, organismos de la sociedad civil, iniciativa privada y población abierta capacitados en prevencion de la violencia contra las mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 40 Capacitación 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 40 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 8.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
13.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

162.5%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2.00 5.00 Julio 4.00

Febrero 3.00 5.00 Agosto 4.00

Marzo 3.00 3.00 Septiembre 4.00

Abril 4.00 Octubre 4.00

Mayo 4.00 Noviembre 3.00

Junio 4.00 Diciembre 1.00

Medios de verificación Informe de la Coordinación de equidad de género

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B5
Capacitación otorgada a integrantes de la administración pública estatal y/o municipal, para la prevención y/o

atención de la no violencia contra las mujeres2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de integrantes de la administración pública estatal y municipal, capacitados en materia

de no violencia contra las mujeres.

(Servidores públicos capacitados (Realizado) / Servidores públicos capacitados

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere al número  servidores públicos de la administración pública estatal y municipal, capacitados en materia de no violencia contra las mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1,500 Servidor Público 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 1,500 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 275.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
71.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

25.8%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 50.00 0.00 Julio 150.00

Febrero 100.00 28.00 Agosto 150.00

Marzo 125.00 43.00 Septiembre 150.00

Abril 125.00 Octubre 150.00

Mayo 150.00 Noviembre 150.00

Junio 150.00 Diciembre 50.00

Medios de verificación Lista de asistencia e informe de la cordinacion de equidad de género del IJM

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B5-01 Capacitación dirigida a integrantes de la AME y APM en materia de no violencia contra las mujeres.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de grupos de servidores públicos de la administración pública estatal y municipal,

capacitados en materia de no violencia contra las mujeres.

(Capacitación a servidores públicos (Realizado) / Capacitación a servidores públicos

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Se refiere al número de grupos de servidores públicos de la administración pública estatal y municipal, capacitados en materia de no violencia contra las mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 40 Capacitación 0.00 0.00

0 60.00 60.01 80.00 80.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 40 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 8.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
3.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

37.5%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2.00 0.00 Julio 4.00

Febrero 3.00 1.00 Agosto 4.00

Marzo 3.00 2.00 Septiembre 4.00

Abril 4.00 Octubre 4.00

Mayo 4.00 Noviembre 3.00

Junio 4.00 Diciembre 1.00

Medios de verificación Informesde la Coordinación de Equidad de Género

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B6 Actividades realizadas para el seguimiento de la declaratoria de Alerta de Violencia contra las Mujeres.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de acciones realizadas para el seguimiento para la declaratoria de alerta de violencia

contra las mujeres

(Número de acciones realizadas CB6 (Realizado) / Número de acciones realizadas CB6

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de acciones para el seguimiento para la declaratoria de alerta de violencia contra las mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 9 Acción No disponible No disponible

0 60.00 60.01 78.00 78.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 4.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
3.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

75.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 4.00 3.00 Septiembre 2.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 3.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Informe final IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-01 B6-A1 Ejecución del programa estatal de capacitación, profesionalización y especialización.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de personas capacitados de acuerdo al  programa estatal de capacitación.
(Número de personas capacitados A1C B6 (Realizado) / Número de personas capacitados

A1C B6 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de personas capacitados de acuerdo al  programa estatal de capacitación.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 300 Persona Capacitada 0.00 0.00

0 60.00 60.01 78.00 78.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 400 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 0.00 Julio 50.00

Febrero 0.00 0.00 Agosto 50.00

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 50.00

Abril 0.00 Octubre 50.00

Mayo 50.00 Noviembre 0.00

Junio 50.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Listas de asistencia IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-02
B6-A2 Ejecución del programa de contención emocional para personal que atiende mujeres en situación de

violencia.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de personas que llevan acabo un proceso de contención emocional
(Número de personas atendidas A2 CB6 (Realizado) / Número de personas atendidas A2

CB6 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de personas que llevan acabo un proceso de contención emocional

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 200 Persona 0.00 0.00

0 60.00 60.01 75.00 75.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 0.00 Julio 50.00

Febrero 0.00 0.00 Agosto 50.00

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 50.00

Abril 0.00 Octubre 0.00

Mayo 0.00 Noviembre 0.00

Junio 50.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Listas de asistencia IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-03
B6-A3 Capacitación, asesoría y acompañamiento de la implementación de la Norma Mexicana en igualdad laboral y

no discriminación en las dependencias del Gobierno del Estado.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de dependencias capacitadas en la norma mexicana en igualdad laboral y no

discriminación

(Número de dependencias capacitadas A3  CB6 (Realizado) / Número de dependencias

capacitadas A3  CB6 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de dependencias capacitadas en la Norma Mexicana en igualdad laboral y no discriminación

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 17 Dependencia 0.00 0.00

0 50.00 50.01 75.00 75.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 17.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 0.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Informe final de la ejecución de la acción IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-04
B6-A4 Realización de programa de apoyo económico para las hijas e hijos de las mujeres victimas de feminicidio o

parricidio.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de becas-apoyos económicos otorgados a hijas e hijos de las mujeres victimas de

feminicidio o parricidio

(Número de becas otorgadas A4 C B6 (Realizado) / Número de becas otorgadas A4 C B6

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de apoyos económicos otorgados a hijas e hijos de las mujeres victimas de feminicidio o parricidio

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 120 Beca 0.00 0.00

0 60.00 60.01 78.00 78.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 396 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 30.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
64.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

213.3%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 0.00 Julio 30.00

Febrero 0.00 0.00 Agosto 0.00

Marzo 30.00 64.00 Septiembre 20.00

Abril 0.00 Octubre 10.00

Mayo 30.00 Noviembre 0.00

Junio 0.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Memoria fotográfica y registros, documentación de las Unidades móviles equipadas para la atención a mujeres en situación de violencia; IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-05
B6 A5 Operación del Centro Especializado para la Erradicación de las Conductas Violentas hacia las Mujeres

(CECOVIM).2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de personas  atendidas en el Centro Especializado para la Erradicación de las

Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM).

(Número de personas atendidas A5 CB6 (Realizado) / Número de personas atendidas A5

CB6 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de personas  atendidas en el Centro Especializado para la Erradicación de las Conductas Violentas hacia las Mujeres (CECOVIM).

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1,000 Persona 0.00 0.00

0 60.00 60.01 75.00 75.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 250.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
512.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

204.8%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 100.00 164.00 Julio 100.00

Febrero 100.00 51.00 Agosto 100.00

Marzo 50.00 297.00 Septiembre 100.00

Abril 50.00 Octubre 100.00

Mayo 100.00 Noviembre 100.00

Junio 100.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Informe final de la ejecución de la acción del IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-06 B6 A6 Instalación de módulos itinerantes para la atención a mujeres en situación de violencia2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de módulos instalados para la atención y prevención de la violencia contra las

mujeres.

(Número de módulos instalados A6 CB6 (Realizado) / Número de módulos instalados A6

CB6 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de módulos instalados para la atención y prevención de la violencia contra las mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 2 Módulo 0.00 0.00

0 60.00 60.01 78.00 78.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 2.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
1.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

50.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 2.00 1.00 Septiembre 0.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 0.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Informe final de la ejecución de la acción del IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-07 B6 A7 Ejecución de campaña de prevención de la violencia en contra de las mujeres2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de campañas para la prevención de la violencia  realizadas
(Número de campañas de prevención a la violencia A7 C B6 (Realizado) / Número de

campañas de prevención a la violencia A7 C B6 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Número de campañas realizadas para la prevención de la violencia contra las mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1 Campaña 0.00 0.00

0 60.00 60.01 78.00 78.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 1 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 1.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
1.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 1.00 1.00 Septiembre 0.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 0.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Material de campaña del IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención y Atención de la Violencia contra las Mujeres

Eje: Tema transversal Tema Central: Igualdad de género

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 002 Unidad Responsable 00018 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Instituto Jalisciense de las Mujeres Instituto Jalisciense de las Mujeres

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B6-08 B6 A8 Fortalecimiento para la creación de la  unidad de análisis de Indicadores de género.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de plataforma diseñadas para la seguimiento y análisis de indicadores de género.
(Número de plataformas diseñadas A8 CB6 (Realizado) / Número de plataformas diseñadas

A8 CB6 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Diseño de la plataforma para la seguimiento y análisis de indicadores de género.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1 Plataforma 0.00 0.00

0 65.00 65.01 75.00 75.01 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 1.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 0.00 Diciembre 0.00

Medios de verificación Prototipo de la plataforma; IJM.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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