
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Fin
Contribuir a eficientar y ampliar la cobertura de registro de títulos y emisión de cédulas mediante la implementación

de un sistema informático para concluir las etapas de formación profesional.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de modalidades de atención
(Modalidades de atención disponibles (Realizado) / Modalidades de atención disponibles

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el Sistema informático y de gestión que registra documentos académicos y expide cédulas en sus diversas modalidades,  a través de  la gestión de Instituciones

Educativas, pre-registro en línea, servicio personalizado en oficinas y visitas a las regiones del Estado.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12,296 Atención No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 6 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 3,072.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
3,189.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

103.8%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 1,024.00 1,113.00 Julio 1,024.00

Febrero 1,024.00 1,068.00 Agosto 1,024.00

Marzo 1,024.00 1,008.00 Septiembre 1,024.00

Abril 1,024.00 Octubre 1,024.00

Mayo 1,024.00 Noviembre 1,024.00

Junio 1,024.00 Diciembre 1,032.00

Medios de verificación Informe de Registro Estatal de Actividades Profesionales de la Dirección de Profesiones, 2019.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 16363 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Propósito

Las Instituciones educativas, el sector privado y público, la sociedad en general y los pasantes, titulados y

profesionistas cuentan con diversas modalidades de atención acorde a sus necesidades para brindar un servicio

accesible, ágil, eficiente y de calidad.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de cédulas emitidas (Cédulas emitidas (Realizado) / Cédulas emitidas (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide los egresados, titulados y graduados reciben sus respectivas cédulas profesionales a través de los diversos procesos previstos.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 35,000 Cédula No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 18,500 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 8,000.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
3.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

0.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2,500.00 1.00 Julio 4,000.00

Febrero 3,000.00 1.00 Agosto 3,000.00

Marzo 2,500.00 1.00 Septiembre 3,000.00

Abril 2,500.00 Octubre 3,000.00

Mayo 3,500.00 Noviembre 2,500.00

Junio 3,000.00 Diciembre 2,500.00

Medios de verificación Reporte de Registro Estatal de Actividades Profesionales de la Dirección de Profesiones, 2019

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 16392 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente A2 Servicio de expedición de cédulas brindado y mejorado a través del Sistema de Pre-registro en línea.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de pre-registros en línea de títulos para la emisión de cédulas
(Número de servicios de pre-registro en línea (Realizado) / Número de servicios de

pre-registro en línea (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide la asignación de citas para el registro de título y expedición de cédulas, pre-registrando el interesado sus documentos académicos en línea.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12,000 Servicio No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 3,500.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
4,122.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

117.8%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 500.00 1,342.00 Julio 1,000.00

Febrero 2,000.00 1,429.00 Agosto 1,000.00

Marzo 1,000.00 1,351.00 Septiembre 1,000.00

Abril 1,000.00 Octubre 1,000.00

Mayo 1,000.00 Noviembre 1,000.00

Junio 1,000.00 Diciembre 500.00

Medios de verificación Sistema de Pre registro en línea de la Dirección de Profesiones, 2019 https://sgg.jalisco.gob.mx/acerca/areas-de-la-secretaria/direccion-profesiones

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 16421 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad A2-01
Promoción por diversos medios de la modalidad de pre-registro en línea de títulos para la emisión de cédulas en

línea.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de trámites por medio de pre-registros en línea y asignación de cita
(Trámite de cédulas emitidas  a través de pre- registros en línea (Realizado) / Trámite de

cédulas emitidas  a través de pre- registros en línea (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el pre-registro en línea de los requisitos para la expedición de la cédula se asigne cita en para eficientar el trámite.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12,000 Trámite No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 3,500.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
3,189.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

91.1%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 500.00 1,113.00 Julio 1,000.00

Febrero 2,000.00 1,068.00 Agosto 1,000.00

Marzo 1,000.00 1,008.00 Septiembre 1,000.00

Abril 1,000.00 Octubre 1,000.00

Mayo 1,000.00 Noviembre 1,000.00

Junio 1,000.00 Diciembre 500.00

Medios de verificación Evidencias en impresos, gráficos y electrónicos proporcionados por la Dirección de Profesiones, 2019

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 16434 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente A3 Campaña de difusión realizada para la sociedad en general sobre la regulación del ejercicio profesional en Jalisco.
2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de campañas de difusión (Campañas contratadas (Realizado) / Campañas contratadas (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide el informar a la sociedad en general y a los profesionistas en particular,  a través de cualquier medios, los aspectos relevantes de la normatividad que regula el ejercicio

profesional.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 5 Campaña No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 5 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 2.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
2.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto 1.00

Marzo 2.00 2.00 Septiembre 1.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 1.00 Diciembre N.P.

Medios de verificación Informe de los insumos utilizados en las campañas de información como de su producto de la Dirección de Profesiones, 2019

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 16441 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad A3-01 Difusión de la legislaciones que regula el ejercicio profesional en el estado a través de diversos medios2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de cobertura de campañas de información utilizada
(Campañas de información utilizada (Realizado) / Campañas de información utilizada

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide la Campaña de difusión de la normativa que regula el ejercicio profesional en el Estado a través de diversos medios

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 5 Campaña No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 5 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 2.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
2.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio 1.50

Febrero 1.00 1.00 Agosto N.P.

Marzo 1.00 1.00 Septiembre 1.50

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio N.P. Diciembre N.P.

Medios de verificación Informes de difusión y controles internos de la Dirección de Profesiones, 2019

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 16448 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente A4
Reconocimiento realizado en acto público presidido por el gobernador a profesionistas destacados a propuesta de

los colegios de profesionistas2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de reconocimientos y constancias otorgadas
(Reconocimientos y constancias entregadas (Realizado) / Reconocimientos y constancias

entregadas (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide los reconocimientos y constancias de servicios social profesional que otorga el gobierno del estado a  profesionistas destacados y que realizan labores de carácter

social.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Calidad Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Anual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 600 Reconocimiento No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 597 2017 Suma

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo N.P. N.D Septiembre N.P. N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio N.P. N.D Diciembre 600.00 N.D

Medios de verificación Archivo de evidencias gráficas de las constancias y reconocimientos otorgados por la Dirección de Profesiones, 2019

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 16452 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad A4-01 Difusión de la legislaciones que regula el ejercicio profesional en el estado a través de diversos medios2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de profesionistas, colegios, instituciones educativas y organismos empresariales

participantes

(Profesionistas y asistentes participantes (Realizado) / Profesionistas y asistentes

participantes (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide la ceremonia pública de reconocimiento a profesionistas destacados y  a quienes cumplieron con el servicio social profesional, brindando un mejor servicio a la sociedad

jalisciense

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Calidad Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1,000 Profesionista No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 800 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 250.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
142.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

56.8%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 250.00 142.00 Septiembre 250.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 250.00 Diciembre 250.00

Medios de verificación Registro de recepción de los reconocimientos y constancias emitidas por la Dirección de Profesiones, 2019

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente L1 Cédulas expedidas a fin que los profesionistas ejerzan legalmente en el Estado.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de registros de títulos y emisión de cédulas
(Títulos registrados y cédulas emitidas (Realizado) / Títulos registrados y cédulas emitidas

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide la atención accesible a los profesionistas para que registren sus documentos académicos y cumplan su obligación para que ejerzan legalmente en el Estado.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Calidad Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 35,000 Trámite No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 20,000 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 8,000.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
4,122.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

51.5%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2,500.00 1,342.00 Julio 4,000.00

Febrero 3,000.00 1,429.00 Agosto 3,000.00

Marzo 2,500.00 1,351.00 Septiembre 3,000.00

Abril 2,500.00 Octubre 3,000.00

Mayo 3,500.00 Noviembre 2,500.00

Junio 3,000.00 Diciembre 2,500.00

Medios de verificación Reporte de Registro de títulos y emisión de cédulas a través del Sistema Estatal de  Actividades Profesionales, 2019

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Gobierno digital en línea, innovación y crecimiento en cobertura de servicios

Eje: Tema transversal Tema Central: Gestión Pública

¿Quien gasta?

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00442 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría General de Gobierno Secretaría General de Gobierno Dirección de Profesiones del Estado

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Otros Servicios Generales Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad L1-01 Atención a usuarios egresados, titulados y graduados.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de usuarios egresados, titulados y graduados atendidos
(Usuarios atendidos; usuarios solicitantes del servicio (Realizado) / Usuarios atendidos;

usuarios solicitantes del servicio (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador mide  las modalidades de atención para el registro de documentos académicos y expedición de las cédulas respectivas.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 35,000 Usuario No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 18,500 2017 Suma

Resultados

Valor Programado 8,000.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
4,122.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

51.5%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2,500.00 1,342.00 Julio 4,000.00

Febrero 3,000.00 1,429.00 Agosto 3,000.00

Marzo 2,500.00 1,351.00 Septiembre 3,000.00

Abril 2,500.00 Octubre 3,000.00

Mayo 3,500.00 Noviembre 2,500.00

Junio 3,000.00 Diciembre 2,500.00

Medios de verificación Registro Estatal de Actividades Profesionales de la Dirección de Profesiones, 2019.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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