
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Fin

Contribuir a alcanzar con eficiencia, integridad y transparencia los resultados establecidos en el Plan Estatal de

Gobernanza y Desarrollo, mediante la incorporación de procesos de participación ciudadana, profesionalización del

servicio civil, innovación, control interno, monitoreo y evaluación.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Posición en el Subíndice Gobiernos Eficientes y Eficaces del Índice de Competitividad,

IMCO

(Posición en el Subíndice Gobiernos Eficientes y Eficaces del Índice de Competitividad,

IMCO (Realizado)/Posición en el Subíndice Gobiernos Eficientes y Eficaces del Índice de

Competitividad, IMCO (Programado))*100

Descripción del Indicador

El subíndice Gobiernos Eficientes y Eficaces evalúa la forma en que los gobiernos de las entidades federativas son capaces de influir positivamente en la competitividad mediante políticas

públicas orientadas a fomentar el desarrollo económico local.

Se evalúa la calidad de la gestión fiscal y financiera local, así como el grado de transparencia y rendición de cuentas asociado a la misma. De igual modo, se evalúa cómo los ingresos

fiscales contribuyen al crecimiento de la economía formal.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2024

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Anual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 3 Posición No disponible No disponible

130 80.00 79.99 60.00 59.99 0 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Descendente 10 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D.

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D.
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.P. N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.P. N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril N.P. N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.P. N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.P. N.D. Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificación

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Propósito
La administración pública incrementa su efectividad con la correcta designación de los recursos humanos y

económicos, y la aplicación del Sistema de Control Interno para lograr los objetivos comunes.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Auditorías a la administración pública estatal
(Sumatoria de auditorias a la administración pública Estatal. (Realizado)/Sumatoria de

auditorias a la administración pública Estatal. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador muestra el número de auditorías practicadas a la administración pública estatal por el personal adscrito a la Contraloría del Estado. Lo anterior, con el fin de programar,

coordinar, dirigir y aplicar auditorías a todas las dependencias y entidades de la administración pública del Estado para comprobar que se cumplan con lo establecido en las disposiciones

legales y administrativas aplicables, tendientes a mejorar el servicio.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2024

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Anual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 265 Auditoria No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 129 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D.

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D.
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.P. N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.P. N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril N.P. N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.P. N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.P. N.D. Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificación

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente F1 Acciones implementadas en materia de Control Interno.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de acciones implementadas en materia de Control Interno 
(Número de acciones implementadas en materia de Control Interno (Realizado) / Número de

acciones implementadas en materia de Control Interno (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de acciones implementadas para la promoción, evaluación y fortalecimiento del buen funcionamiento del Control Interno en las Dependencias y Entidades de la

Administración Pública del Estado de Jalisco.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 150 Acción 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 140 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 150.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 N.D Julio 0.00 N.D

Febrero 0.00 N.D Agosto 20.00 N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril 20.00 N.D Octubre 20.00 N.D

Mayo 0.00 N.D Noviembre 0.00 N.D

Junio 20.00 N.D Diciembre 70.00 N.D

Medios de verificación Carpetas electrónicas, plataformas de ser el caso,, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 36956 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F1-10 Capacitación en los 5 componentes del Control Interno a las Dependencias y Entidades.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de capacitaciones en los componentes del Control Interno 
(Número de capacitaciones en los componentes del Control Interno (Realizado) / Número de

capacitaciones en los componentes del Control Interno (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de capacitaciones en los 5 componentes del Control Interno para su fortalecimiento y buen funcionamiento en las Dependencias y Entidades de la Administración Pública del

Estado de Jalisco.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 80 Capacitación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 70 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 80.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 N.D Julio 0.00 N.D

Febrero 0.00 N.D Agosto 20.00 N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril 20.00 N.D Octubre 20.00 N.D

Mayo 0.00 N.D Noviembre 0.00 N.D

Junio 20.00 N.D Diciembre 0.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 36967 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F1-14
Evaluación de las Dependencias y Entidades con respecto del grado de implementación de los componentes del

Control Interno.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de evaluaciones del grado de implementación de los componentes del Control Interno

(Número de evaluaciones del grado de implementación de los componentes del Control

Interno (Realizado) / Número de evaluaciones del grado de implementación de los

componentes del Control Interno (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de evaluaciones del grado de implementación de los componentes del Control Interno para su fortalecimiento y buen funcionamiento en las Dependencias y Entidades de la

Administración Pública del Estado de Jalisco.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 70 Evaluación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 60 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 70.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 N.D Julio 0.00 N.D

Febrero 0.00 N.D Agosto 0.00 N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril 0.00 N.D Octubre 0.00 N.D

Mayo 0.00 N.D Noviembre 0.00 N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 70.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 36971 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente F2 Actividades realizadas para la administración y control del Sistema de Testigo Social.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de actividades realizadas para la administración y control del Sistema de Testigo

Social 

(Número de actividades para la administración y control del Sistema de Testigo Social

(Realizado) / Número de actividades para la administración y control del Sistema de Testigo

Social (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de actividades realizadas para la administración y control del Sistema de Testigo Social.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 138 Actividad 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 128 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 138.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 11.00 N.D Julio 12.00 N.D

Febrero 11.00 N.D Agosto 12.00 N.D

Marzo 11.00 N.D Septiembre 12.00 N.D

Abril 11.00 N.D Octubre 12.00 N.D

Mayo 12.00 N.D Noviembre 11.00 N.D

Junio 12.00 N.D Diciembre 11.00 N.D

Medios de verificación Oficios de llegada sobre petición de testigos sociales en licitaciones públicas, testimonios parciales y finales de los ts,entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 36957 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F2-01 Designación de los Testigos Sociales.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Acciones para las designaciones autorizadas
(Número de acciones de designación autorizadas (Realizado) / Número de acciones de

designación autorizadas (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de designaciones autorizadas para la administración y control del Sistema de Testigo Social.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 18 Acción 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 13 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 18.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 1.00 N.D Julio 2.00 N.D

Febrero 1.00 N.D Agosto 2.00 N.D

Marzo 2.00 N.D Septiembre 1.00 N.D

Abril 2.00 N.D Octubre 1.00 N.D

Mayo 2.00 N.D Noviembre 1.00 N.D

Junio 2.00 N.D Diciembre 1.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 36953 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F2-11 Capacitación a particulares y servidores públicos respecto al Sistema de Testigos Sociales.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de capacitaciones impartidas en materia de Testigos Sociales 
(Número de capacitaciones impartidas en materia de Testigos Sociales (Realizado) /

Número de capacitaciones impartidas en materia de Testigos Sociales (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de capacitaciones impartidas para la administración y control del Sistema de Testigo Social.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12 Capacitación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 7 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 12.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 1.00 N.D Julio 1.00 N.D

Febrero 1.00 N.D Agosto 1.00 N.D

Marzo 1.00 N.D Septiembre 1.00 N.D

Abril 1.00 N.D Octubre 1.00 N.D

Mayo 1.00 N.D Noviembre 1.00 N.D

Junio 1.00 N.D Diciembre 1.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F2-15
Recepción y publicación de los testimonios emitidos por los Testigos Sociales derivados de sus participaciones en

los procedimientos de contrataciones públicas.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de opiniones de testimonios recibidos y publicados
(Número de testimonios recibidos y publicados (Realizado) / Número de testimonios

recibidos y publicados (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mi del número de testimonios recibidos y publicados para la administración y control del Sistema de Testigo Social.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 70 Opinión 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 60 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 70.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 4.00 N.D Julio 8.00 N.D

Febrero 4.00 N.D Agosto 6.00 N.D

Marzo 8.00 N.D Septiembre 4.00 N.D

Abril 8.00 N.D Octubre 4.00 N.D

Mayo 8.00 N.D Noviembre 4.00 N.D

Junio 8.00 N.D Diciembre 4.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F2-21 Recepción de solicitudes para la obtención de la acreditación o prórroga como Testigo Social.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de solicitudes recibidas y acreditadas 
(Número de solicitudes recibidas y acreditadas (Realizado) / Número de solicitudes

recibidas y acreditadas (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de solicitudes recibidas y acreditadas para la administración y control del Sistema de Testigo Social.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12 Solicitud 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 7 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 12.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 1.00 N.D Julio 1.00 N.D

Febrero 1.00 N.D Agosto 1.00 N.D

Marzo 1.00 N.D Septiembre 1.00 N.D

Abril 1.00 N.D Octubre 1.00 N.D

Mayo 1.00 N.D Noviembre 1.00 N.D

Junio 1.00 N.D Diciembre 1.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F2-04 Asesoría en materia de Testigos Sociales2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de asesorías brindadas en materia de Testigos Sociales 
(Número de asesorías brindadas en materia de Testigos Sociales (Realizado) / Número de

asesorías brindadas en materia de Testigos Sociales (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número asesorías brindadas para la administración y control del Sistema de Testigo Social.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 24 Asesoría 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 19 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 24.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2.00 N.D Julio 2.00 N.D

Febrero 2.00 N.D Agosto 2.00 N.D

Marzo 2.00 N.D Septiembre 2.00 N.D

Abril 2.00 N.D Octubre 2.00 N.D

Mayo 2.00 N.D Noviembre 2.00 N.D

Junio 2.00 N.D Diciembre 2.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente F3
Acciones realizadas para la coordinación y seguimiento en materia de ética, conducta, prevención de conflictos de

interés y reglas de integridad.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de acciones para la coordinación y seguimiento en materia de ética

(Número de acciones para la coordinación y seguimiento en materia de ética, conducta,

prevención de conflictos de interés y reglas de integridad. (Realizado) / Número de acciones

para la coordinación y seguimiento en materia de ética, conducta, prevención de conflictos

de interés y reglas de integridad. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de acciones para la coordinación en materia de ética, conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad. 

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 692 Acción 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 682 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 692.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 58.00 N.D Julio 58.00 N.D

Febrero 58.00 N.D Agosto 58.00 N.D

Marzo 58.00 N.D Septiembre 58.00 N.D

Abril 58.00 N.D Octubre 58.00 N.D

Mayo 56.00 N.D Noviembre 58.00 N.D

Junio 56.00 N.D Diciembre 58.00 N.D

Medios de verificación Documentos informes mensuales, oficios de validación y material electrónico de operación del comité de ética.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-12
Evaluación a los servidores públicos de la administración pública del estado de Jalisco en materia de ética,

conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de evaluaciones a los servidores públicos en materia de ética
(Número de evaluaciones a los servidores públicos en materia de ética (Realizado) /

Número de evaluaciones a los servidores públicos en materia de ética (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de evaluaciones en materia de ética, conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad a los servidores públicos de la administración pública del estado de

Jalisco.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 120 Evaluación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 110 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 120.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 10.00 N.D Julio 10.00 N.D

Febrero 10.00 N.D Agosto 10.00 N.D

Marzo 10.00 N.D Septiembre 10.00 N.D

Abril 10.00 N.D Octubre 10.00 N.D

Mayo 10.00 N.D Noviembre 10.00 N.D

Junio 10.00 N.D Diciembre 10.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-13
Evaluación a las actividades del Programa Anual de Trabajo de los comités de ética, conducta y prevención de

conflictos de interés.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de evaluaciones a las actividades del programa anual de trabajo de los Comités de

ética

(Número de evaluaciones a las actividades del programa anual de trabajo de los Comités de

ética (Realizado) / Número de evaluaciones a las actividades del programa anual de trabajo

de los Comités de ética (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de evaluaciones del programa anual de trabajo de los Comités de ética.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 60 Evaluación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 50 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 60.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 N.D Julio 0.00 N.D

Febrero 0.00 N.D Agosto 0.00 N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril 0.00 N.D Octubre 20.00 N.D

Mayo 0.00 N.D Noviembre 20.00 N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 20.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-16
Emisión de opinión que soliciten a los Comités de Ética, Conducta y prevención de Conflictos de Interés en relación

con procedimientos por contravención a principios y valores, en el ámbito de su competencia2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de emisiones de opinión que soliciten a los Comités de Ética, Conducta y Prevención

de Conflictos de Interés 

(Número de opiniones emitidas que soliciten a los Comités de Ética, Conducta y Prevención

de Conflictos de Interés (Realizado) / Número de opiniones emitidas que soliciten a los

Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de opiniones que se soliciten a los Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés.  

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 20 Opinión No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 7 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 20.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 1.00 N.D Julio 1.00 N.D

Febrero 1.00 N.D Agosto 1.00 N.D

Marzo 1.00 N.D Septiembre 1.00 N.D

Abril 4.00 N.D Octubre 1.00 N.D

Mayo 3.00 N.D Noviembre 1.00 N.D

Junio 4.00 N.D Diciembre 1.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-17
Validación de los Programas Anuales de Trabajo de los Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de

Interés de la Administración Pública del Estado.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Programas Anuales de Trabajo validados
(Número de programas Anuales de Trabajo validados (Realizado) / Número de programas

Anuales de Trabajo validados (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de Programas Anuales de Trabajo validados de los Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 60 Programa 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 50 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 60.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 20.00 N.D Julio 0.00 N.D

Febrero 20.00 N.D Agosto 0.00 N.D

Marzo 20.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril 0.00 N.D Octubre 0.00 N.D

Mayo 0.00 N.D Noviembre 0.00 N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 0.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-18
Seguimiento a los informes mensuales de los Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés de

la Administración Pública del Estado, analizarlos y emitir recomendaciones de seguimiento.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de seguimientos a los informes mensuales del Comité de Ética, Conducta y

Prevención de Conflictos de Interés

(Número de seguimientos a los informes mensuales del Comité de Ética, Conducta y

Prevención de Conflictos de Interés (Realizado) / Número de seguimientos a los informes

mensuales del Comité de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de seguimientos a los informes mensuales del Comité de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 240 Seguimiento 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 230 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 240.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 20.00 N.D Julio 20.00 N.D

Febrero 20.00 N.D Agosto 20.00 N.D

Marzo 20.00 N.D Septiembre 20.00 N.D

Abril 20.00 N.D Octubre 20.00 N.D

Mayo 20.00 N.D Noviembre 20.00 N.D

Junio 20.00 N.D Diciembre 20.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-19
Seguimiento a la actualización de la conformación de los Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de

Interés, de conformidad a la normatividad aplicable.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de seguimientos a la actualización de la conformación de los Comités de Ética,

Conducta y Prevención de Conflictos de Interés 

(Número de seguimientos a la actualización de la conformación de los Comités de Ética,

Conducta y Prevención de Conflictos de Interés (Realizado) / Número de seguimientos a la

actualización de la conformación de los Comités de Ética, Conducta y Prevención de

Conflictos de Interés (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de seguimientos a la actualización de la conformación de los Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 60 Seguimiento 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 50 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 60.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 10.00 N.D Julio 0.00 N.D

Febrero 10.00 N.D Agosto 0.00 N.D

Marzo 10.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril 10.00 N.D Octubre 0.00 N.D

Mayo 10.00 N.D Noviembre 0.00 N.D

Junio 10.00 N.D Diciembre 0.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-02 Difusión en materia de ética conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de acciones de difusión implementadas
(Número de acciones de difusión implementadas (Realizado) / Número de acciones de

difusión implementadas (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de acciones de difusión implementadas de los Comités de Ética, Conducta y Prevención de Conflictos de Interés.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 20 Acción 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 15 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 20.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 0.00 N.D Julio 2.00 N.D

Febrero 0.00 N.D Agosto 2.00 N.D

Marzo 2.00 N.D Septiembre 2.00 N.D

Abril 2.00 N.D Octubre 2.00 N.D

Mayo 2.00 N.D Noviembre 2.00 N.D

Junio 2.00 N.D Diciembre 2.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 36955 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-03 Asesoría en materia de ética, conducta y prevención de conflictos de interés.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de asesorías brindadas en materia de ética, conducta y prevención de conflictos de

interés

(Número de asesorías brindadas en materia de ética, conducta y prevención de conflictos

de interés (Realizado) / Número de asesorías brindadas en materia de ética, conducta y

prevención de conflictos de interés (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de asesorías brindadas en materia de ética, conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad. 

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 360 Asesoría 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 350 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 360.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 30.00 N.D Julio 30.00 N.D

Febrero 30.00 N.D Agosto 30.00 N.D

Marzo 30.00 N.D Septiembre 30.00 N.D

Abril 30.00 N.D Octubre 30.00 N.D

Mayo 30.00 N.D Noviembre 30.00 N.D

Junio 30.00 N.D Diciembre 30.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-08
Capacitación en materia de ética, conducta y prevención de conflictos de interés a los miembros del Comité de

Ética, Conducta y prevención de Conflictos de Interés.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de capacitaciones en materia de ética a los miembros del Comité 

(Número de capacitaciones en materia de ética, Conducta y prevención de Conflictos de

Interés a los miembros del Comité. (Realizado) / Número de capacitaciones en materia de

ética, Conducta y prevención de Conflictos de Interés a los miembros del Comité.

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de capacitaciones a los miembros del Comités en materia de ética, conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad. 

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 60 Capacitación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 50 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 60.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 5.00 N.D Julio 5.00 N.D

Febrero 5.00 N.D Agosto 5.00 N.D

Marzo 5.00 N.D Septiembre 5.00 N.D

Abril 5.00 N.D Octubre 5.00 N.D

Mayo 5.00 N.D Noviembre 5.00 N.D

Junio 5.00 N.D Diciembre 5.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F3-09
Capacitación en materia de ética, conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad a los

servidores públicos de la administración pública del estado de Jalisco.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de capacitaciones en materia de ética a los servidores públicos 
(Número de capacitaciones en materia de ética a los servidores públicos (Realizado) /

Número de capacitaciones en materia de ética a los servidores públicos (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de capacitaciones en materia de ética, conducta, prevención de conflictos de interés y reglas de integridad a los servidores públicos de la administración pública del estado

de Jalisco. 

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 24 Capacitación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 19 2018 Suma

Resultados

Valor Programado 24.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 2.00 N.D Julio 2.00 N.D

Febrero 2.00 N.D Agosto 2.00 N.D

Marzo 2.00 N.D Septiembre 2.00 N.D

Abril 2.00 N.D Octubre 2.00 N.D

Mayo 2.00 N.D Noviembre 2.00 N.D

Junio 2.00 N.D Diciembre 2.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente F4
 Acciones realizadas para la correcta administración y control del Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones

y Declaraciones de Integridad y No Colusión, y del Sistema de Registro de los Servidores Públicos2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de acciones para la correcta administración y control del Sistema de Manifiestos de

Vínculos y Relaciones y Declaraciones de Integridad y No Colusión, y del Sistema de

Registro de los Servidores Públicos 

(Número de acciones para la correcta administración y control del Sistema de Manifiestos

de Vínculos y Relaciones y Declaraciones de Integridad y No Colusión, y del Sistema de

Registro de Servidores Públicos. (Realizado) / Número de acciones para la correcta

administración y control del Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones y

Declaraciones de Integridad y No Colusión, y del Sistema de Registro de Servidores

Públicos. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de acciones implementadas para la administración y control del Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones y Declaraciones de Integridad y No Colusión, y del Sistema

de Registro de los Servidores Públicos.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 96 Acción 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 86 2019 Suma

Resultados

Valor Programado 96.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 8.00 N.D Julio 8.00 N.D

Febrero 8.00 N.D Agosto 8.00 N.D

Marzo 8.00 N.D Septiembre 8.00 N.D

Abril 8.00 N.D Octubre 8.00 N.D

Mayo 8.00 N.D Noviembre 8.00 N.D

Junio 8.00 N.D Diciembre 8.00 N.D

Medios de verificación Documentos de informes de testigos sociales, oficios de petición de testigos sociales o denuncias en ética, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de

ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F4-20
Seguimiento de los nuevos registros a la Plataforma del Registro Único de Servidores Públicos para el Estado de

Jalisco (RUSPEJ) del Sistema de Registro de los Servidores Públicos.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de seguimientos de los nuevos registros a la Plataforma del Registro Único de

Servidores Públicos para el Estado de Jalisco del Sistema de Registro de los Servidores

Públicos.

(Número de seguimientos de los nuevos registros a la Plataforma del Registro Único de

Servidores Públicos para el Estado de Jalisco del Sistema de Registro de los Servidores

Públicos (Realizado) / Número de seguimientos de los nuevos registros a la Plataforma del

Registro Único de Servidores Públicos para el Estado de Jalisco del Sistema de Registro de

los Servidores Públicos (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de seguimientos de los nuevos registros a la Plataforma del Registro Único de Servidores Públicos para el Estado de Jalisco (RUSPEJ) del Sistema de Registro de los

Servidores Públicos.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 36 Seguimiento 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 31 2019 Suma

Resultados

Valor Programado 36.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 3.00 N.D Julio 3.00 N.D

Febrero 3.00 N.D Agosto 3.00 N.D

Marzo 3.00 N.D Septiembre 3.00 N.D

Abril 3.00 N.D Octubre 3.00 N.D

Mayo 3.00 N.D Noviembre 3.00 N.D

Junio 3.00 N.D Diciembre 3.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F4-05 Asesoría relacionada con el Sistema de  Registro de Servidores Públicos.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de asesorías del Sistema de Registro de Servidores Públicos.
(Número de asesorías del Sistema de Registro de Servidores Públicos (Realizado) / Número

de asesorías del Sistema de Registro de Servidores Públicos (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de asesorías sobre el Sistema de Registros de Servidores Públicos

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 36 Asesoría 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 31 2019 Suma

Resultados

Valor Programado 36.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 3.00 N.D Julio 3.00 N.D

Febrero 3.00 N.D Agosto 3.00 N.D

Marzo 3.00 N.D Septiembre 3.00 N.D

Abril 3.00 N.D Octubre 3.00 N.D

Mayo 3.00 N.D Noviembre 3.00 N.D

Junio 3.00 N.D Diciembre 3.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F4-06
Asesorías relacionadas con el Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones y de Declaraciones de Integridad y

No Colusión2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de asesorías relacionadas con el Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones y

de Declaraciones de Integridad y No Colusión

(Número de asesorías relacionadas con el Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones

y de Declaraciones de Integridad y No Colusión (Realizado) / Número de asesorías

relacionadas con el Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones y de Declaraciones de

Integridad y No Colusión (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de asesorías Relacionadas con el Sistema de Manifiestos de Vínculos y Relaciones y de Declaraciones de Integridad y No Colusión

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12 Asesoría 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 7 2019 Suma

Resultados

Valor Programado 12.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 1.00 N.D Julio 1.00 N.D

Febrero 1.00 N.D Agosto 1.00 N.D

Marzo 1.00 N.D Septiembre 1.00 N.D

Abril 1.00 N.D Octubre 1.00 N.D

Mayo 1.00 N.D Noviembre 1.00 N.D

Junio 1.00 N.D Diciembre 1.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F4-07 Capacitación relacionada con el Sistema de Registro de Servidores Públicos.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de capacitaciones del Sistema de Registro de Servidores Públicos 

(Número de capacitaciones del Sistema de Registro de Servidores Públicos (Realizado) /

Número de capacitaciones del Sistema de Registro de Servidores Públicos

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de capacitaciones sobre el Sistema de Registros de Servidores Públicos

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Mensual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 12 Capacitación 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 2 2019 Suma

Resultados

Valor Programado 12.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero 1.00 N.D Julio 1.00 N.D

Febrero 1.00 N.D Agosto 1.00 N.D

Marzo 1.00 N.D Septiembre 1.00 N.D

Abril 1.00 N.D Octubre 1.00 N.D

Mayo 1.00 N.D Noviembre 1.00 N.D

Junio 1.00 N.D Diciembre 1.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas, plataformas, de ser el caso, controles electrónicos o físicos, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente F5 Registros y distintivos entregados para empresas Pro Integridad del Estado de Jalisco2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de acciones implementadas para el registro, así como distintivos Pro Integridad a las

empresas del Estado de Jalisco.

(Número de distintivos Pro Integridad entregados a las empresas del Estado de Jalisco

(Realizado) / Número de distintivos Pro Integridad entregados a las empresas del Estado de

Jalisco (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de acciones implementadas para el registro, así como distintivos Pro Integridad a las empresas del Estado de Jalisco.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 420 Distintivo 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 420.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo 105.00 N.D Septiembre 105.00 N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 105.00 N.D Diciembre 105.00 N.D

Medios de verificación Oficios de llegada, carpetas físicas o electrónicas, entre otros.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Prevención de las Prácticas de Corrupción en la Administración Pública del Estado de Jalisco

Eje: Gobierno efectivo e integridad pública Tema Central: Política de Integridad y Control Interno

¿Quien gasta?

18 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00887 Unidad Ejecutora del Gasto

Contraloría del Estado Contraloría del Estado
Dirección General de Promoción y Seguimiento al Combate a la

Corrupción

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Gobierno Coordinación de la Política de Gobierno Función Pública

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad F5-22
Asesoramiento a las empresas a efecto de que presenten de manera correcta el registro para la obtención del

distintivo de empresas Pro Integridad.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Asesorías brindadas en el registro de empresas Pro Integridad

(Número de asesorías brindadas en el registro de empresas Pro Integridad (Realizado) /

Número de asesorías brindadas en el registro de empresas Pro Integridad

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el total de Asesorías brindadas en el registro de empresas Pro Integridad.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 240 Asesoría 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 240.00
Avance de la Meta  

(Anual)
N.D

% Avance de la Meta 
(Anual)

N.D
   Semáforo       

(Anual)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo 60.00 N.D Septiembre 60.00 N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 60.00 N.D Diciembre 60.00 N.D

Medios de verificación Documentos, carpetas físicas o electrónicas y plataforma.

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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