GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos
Eje: Gobierno efectivo e integridad publica Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Contribuir a alcanzar con eficiencia, integridad y transparencia los resultados establecidos en el Plan Estatal de
Fin Gobernanza y Desarrollo, mediante la incorporacién de procesos de participacion ciudadana, profesionalizacion del

N

servicio civil, innovacion, control interno, monitoreo y evaluacion.

Datos del Indicador

Denominacién Método de célculo

o . L . X (Posicién de Jalisco en la Métrica de Gobierno abierto (Realizado)/Posicién de Jalisco en la
Posicion de Jalisco en la métrica de gobierno abierto

Métrica de Gobierno abierto (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Se refiere a la posicién de Jalisco en la Métrica de Gobierno abierto. La Métrica analiza el acceso a la informacién que tienen las y los ciudadanos para conocer las acciones de gobierno y, a

su vez, en qué medida es posible incidir en su gestion.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensién del Indicador Eficacia Afio de Medicién del Resultado 2024

Cobertura Estatal Frecuencia de Medicién

Desagregado meta valor por género
Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)

Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 4 ‘ ‘ Posicion ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘

‘ 130 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 0 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion

Indicador valor)
. . D D . . ‘ Descendente ‘ ‘ 5 ‘ ‘ 2021 ‘ ‘ Valor presente ‘
Resultados
A la Met. % A la Met af
Valor Programado N.P. vance qe ameta N.D. ° vancg de la Meta N.D. Sem§ oro
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Juio [~ ] [ W]

Febrero Agosto [~ ] [ mo ]

sepiombie [ np_ ] [__wWb__|

[ w ] [_wo |

Mayo Noviembe [ WP ] [__nNb__|

Junio piembre [ WP ] [ __nNb__|
Medios de verificacion \ ‘
Observaciones ‘ |

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos
Eje: Gobierno efectivo e integridad publica Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Propésit La administracién publica incrementa su efectividad con la correcta designacién de los recursos humanos y
ropdsito

N

econdémicos, y la aplicacién del Sistema de Control Interno para lograr los objetivos comunes.

Datos del Indicador

Denominacién Método de célculo

L - o (Sumatoria de auditorias a la administraciéon publica Estatal. (Realizado)/Sumatoria de
Auditorias a la administracién publica estatal

auditorias a la administracion publica Estatal. (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Este indicador muestra el nimero de auditorias practicadas a la administracién publica estatal por el personal adscrito a la Contraloria del Estado. Lo anterior, con el fin de programar,
coordinar, dirigir y aplicar auditorias a todas las dependencias y entidades de la administracién publica del Estado para comprobar que se cumplan con lo establecido en las disposiciones

legales y administrativas aplicables, tendientes a mejorar el servicio.

Tipo de Indicador Estratégico Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2024

Cobertura Estatal Frecuencia de Medicién Anual

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 265 H Auditoria ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ 129 ‘ ‘ 2021 ‘ ‘ Valor presente ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaéforo
Valor Programado N.P. . N.D. . N.D. .
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)

Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Enero N.D. Julio

N.D. Agosto

N.P. N.D.

Febrero N.P. N.D.

Marzo N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril

Mayo N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.D Diciembre N.P.

\ | \ |
\ | \ |
\ | \ |
N.D. Octubre \ N.P. | \ N.D. |
\ | \ |
\ | \ N.D. |

Medios de verificacion ‘

Observaciones ‘

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos
Eje: Gobierno efectivo e integridad publica Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Asesorias técnicas y administrativas realizadas para el mejoramiento en la organizacién y funcionamiento de las
Componente 01

N

unidades ejecutoras del gasto de la Secretaria General de Gobierno.

Datos del Indicador

Denominacién Método de célculo

(Porcentaje de Recursos observados del ejercicio por la Contraloria del Estado (Realizado) /
Porcentaje de recursos observados por la Contraloria del Estado Porcentaje de Recursos observados del ejercicio por la Contraloria del Estado
(Programado))*100

Descripcion del Indicador

Consultorias y/o asesorias realizadas para el mejoramiento en la organizacién y funcionamiento de las unidades ejecutoras del gasto de la Secretaria General de Gobierno.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicién
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 3 ‘ ‘ Porcentaje ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
‘ 130 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 0 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Descendente ‘ ‘ 3 ‘ ‘ 2020 ‘ ‘ Valor presente ‘
Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado N.P. v . N.D oAV . N.D .
(ler trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
[ S - N—
Febrero Agosto [~ ] [ ]
Marzo septembre [ NP ] [__ND |
v ] [ %]
Novembre [ np__ ]  [__np |
Junio 3.00 Diciembre \ 3.00 | \ N.D |
Medios de verificacion ‘ Expediente de Auditoria practicada .Direccién de Recursos Humanos y Financieros Disponible en el area de financieros ‘
Observaciones \ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Secretaria de la Hacieda Publica

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica Tema Central:

000

00011

Politica de Integridad y Control Interno

02 Unidad Presupuestal

Unidad Responsable

Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

e

Nivel Clave Componente

Resumen Narrativo

| Actividad 01-15

‘ 2 ‘ Recepcion de solicitudes para consultorias y/o asesorias en la recepcion de Recursos Humanos y Financieros ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de consultorias y/o asesorias proporcionadas sobre los procesos administrativos

(Total de consultas y/o asesorias proporcionadas (Realizado) / Total de consultas y/o

asesorias proporcionadas (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Secretaria General de Gobierno

Mide el total de consultas proporcionadas por la Direccién de Recursos Humanos y Financieros, a las y los Enlaces Administrativos de las Unidades Ejecutoras del Gasto adscritas a la

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medici6on del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 80 ‘ ‘ Consulta ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
1 ST T T s —— —

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado 20.00 . 24.00 ° . 120.0% . Q
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero uiio W ]| |
Agosto T R |
Marzo 20.00 24.00 Septiembre \ 20.00 | \ |
Abri ] Octubre v ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 20.00 [ ] Diciembre \ 20.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registros Administrativos de consultas 2022. Direccién de Recursos Humanos y Financieros Disponible en el area de financieros ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

37998

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

02

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

Unidad Presupuestal 000

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Nivel

Clave Componente

Objetivos

Resumen Narrativo

Actividad

01-02

N

Elaboracién de reactivos y/o exdmenes para las y los enlaces administrativos asi como las y los Directores
Generales y de Area de las Unidades Ejecutoras del Gasto.

Datos del Indicador

Denominacién

Método de célculo

Total de exdmenes y/o reactivos aplicados

(Nimero de examenes y/o reactivos (Realizado) / Numero de examenes y/o reactivos
(Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el conocimiento de los procesos administrativos. En base a graficas de formularios de google. Para detectar necesidades de capacitacion.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 12 ‘ ‘ Examen ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacién
Indicador valor)
1 T T T == s — —
Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado 3.00 ’ 3.00 ° ! 100.0% i Q
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
ulio W] |
[ we ] |
Marzo 3.00 Septiembre \ 3.00 | \ |
Abri ] Octubre Cwe ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 3.00 [ ] Diciembre \ 3.00 | \ |

Medios de verificacion

Observaciones

‘ Registros Administrativos de evaluaciones 2022. Formularios google/drive. Area de Recursos Humanos. Direccion de Recursos Humanos y Financieros.

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

34911

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Seguimiento de Indicadores

Secretaria de la Hacieda Publica

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

Gobierno efectivo e integridad publica

02 Unidad Presupuestal

000

gréaficos

Tema Central:

Unidad Responsable

00011

Politica de Integridad y Control Interno

Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel

Clave Componente

Resumen Narrativo

| Actividad |

01-03 ‘ 2 ‘ Elaboracion de informes ejecutivos en cuadernillo

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de informes ejecutivos

(Nimero de Informes elaborados (Realizado) / NUmero de Informes elaborados

(Programado))*100

Descripcion del Indicador

Elaboracién de informes ejecutivos en cuadernillo sobre las Direcciones adscritas a la Oficialia Mayor.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador
Cobertura Estatal

Parametros de semaforizacion

Frecuencia de Medicion

Eficiencia

Trimestral

Afio de Medicion del Resultado 2022

Unidad de medida

Desagregado meta valor por género

0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘

| I |
. Resuteds______________________________|

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
‘ 100% ‘ ‘ 12 ‘ ‘ Informe ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
‘ Ascendente ‘ ‘ 12 ‘ ‘ 2020 ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 3.00 ) 3.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 3.00 3.00 Septiembre \ 3.00 | \ |
b ] Octubre [ we ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 3.00 [ ] Diciembre \ 3.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registros Administrativos de Informes Ejecutivos 2022. Oficialia Mayor. ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 34912

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Seguimiento de Indicadores

Secretaria de la Hacieda Publica

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

02 Unidad Presupuestal 000

gréaficos

Unidad Responsable

Tema Central:

00011

Politica de Integridad y Control Interno

Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Componente ‘ ‘ 02 ‘ 2 ‘ Servicios atendidos en materia de soporte técnico e informatica para una mejor productividad ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de Servicios atendidos en requerimientos de informatica

(Porcentaje de servicios de TI
(Programado))*100

(Realizado) / Porcentaje de servicios de TI

Descripcion del Indicador

Mide los requerimientos atendidos en materia de equipo, servicios y de sistemas de informatica.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Parametros de semaforizacion

0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘

HEE [ HBE

Eficiencia

Trimestral

Unidad de medida

Afio de Medicion del Resultado 2022

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Servicio ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
Ascendente No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 25.00 ) 25.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 25.00 25.00 Septiembre \ 25.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 25.00 [ ] Diciembre \ 25.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Reporte de resultados de requerimientos. Plataforma tecnolégica ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 34927

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos
Eje: Gobierno efectivo e integridad publica Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion

‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘

Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ 02-10 ‘ 2 ‘ Atencion de servicios en servicios de red. ‘
Datos del Indicador
Denominacion Método de célculo

(Numero de solicitudes en servicios de servicios de red (Realizado) / Nimero de solicitudes
en servicios de servicios de red (Programado))*100

Total de solicitudes en servicios de servicios de red

Descripcion del Indicador

Mide solicitudes en servicios de servicios de red

Tipo de Indicador Gestion Dimension del Indicador Eficiencia Afio de Medicién del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion Trimestral

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Solicitud ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 25.00 ) 25.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 25.00 25.00 Septiembre \ 25.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 25.00 [ ] Diciembre \ 25.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registro de solicitudes de servicio 2022. Direccion de Sistemas Informéaticos ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

Gobierno efectivo e integridad publica

02 Unidad Presupuestal

000

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel

Clave Componente

Resumen Narrativo

| Actividad |

02-13 ‘ 2 ‘ Atencion de requerimientos en materia de informatica ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Porcentaje total de servicios de Tl

(Porcentaje de servicios de Tl atendidos satisfactoriamente (Realizado) / Porcentaje de
servicios de Tl atendidos satisfactoriamente (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el porcentaje total los requerimientos atendidos en materia de Tl satisfactoriamente

Tipo de Indicador Dimension del Indicador
Cobertura Estatal

Parametros de semaforizacion

Frecuencia de Medicion

Eficiencia Afio de Medicion del Resultado 2022

Trimestral

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘

HEE [ HBE

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Porcentaje ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 25.00 ) 25.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 25.00 25.00 Septiembre \ 25.00 | \ |
b ] Octubre [ we ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 25.00 [ ] Diciembre \ 25.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Base de dato interna de la Direccién de Servicios Informaticos ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 37932

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘

Nivel Clave Componente

Objetivos

Resumen Narrativo

‘ Actividad ‘ ‘ 02-05 ‘ 2 ‘ Atencion de servicios en soporte técnico, desarrollo y actualizacion de software ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de servicios atendidos en soporte técnico, desarrollo y actualizacién de software

(Nimero de solicitudes en servicios de soporte técnico, desarrollo y actualizacién de
software (Realizado) / Nimero de solicitudes en servicios de soporte técnico, desarrollo y
actualizacion de software (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Atencién de servicios en soporte técnico, desarrollo y actualizacién de software

Tipo de Indicador Gestion Dimensién del Indicador

Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Parametros de semaforizacion

0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘

HEE ([ HBE

Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Servicio ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 25.00 . 25.00 ° . 100.0% . J
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
ulio W] |
T N |
Marzo 25.00 25.00 Septiembre \ 25.00 | \ |
Abri ] Octubre Cwe ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 25.00 [ ] Diciembre \ 25.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registro de solicitudes de servicio 2022. Direccién de Sistemas Informéaticos ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 34925

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

02 Unidad Presupuestal

Gobierno efectivo e integridad publica

Seguimiento de Indicadores

gréaficos

Tema Central:

000 Unidad Responsable

Secretaria de la Hacieda Publica

Politica de Integridad y Control Interno

00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

e

Nivel Clave Componente

Resumen Narrativo

‘ Componente 04

‘ 2 ‘ Suministro de bienes y servicios proporcionados para la eficiente operacion de la SGG. ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de solicitudes de bienes y servicios proporcionados

(Numero de solicitudes de bienes y servicios (Realizado) / Nimero de solicitudes de bienes
y servicios (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide la solicitudes de bienes y servicios proporcionados

Tipo de Indicador

Dimensién del Indicador

Eficacia

Trimestral

Afio de Medicion del Resultado 2022

Cobertura Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Pardmetros de semaforizacién ‘ 100% ‘ ‘ 100 H Solicitud ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
T ST T T | ——  —

Resultados

A laM % A laM af
Valor Programado 30.00 vance qe a Meta 30.00 ° vancg dela Meta 100.0% Sem§ oro Q
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 30.00 30.00 Septiembre \ 30.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 30.00 [ ] Diciembre \ 10.00 | \ |

Medios de verificacion

‘ La Direccién de Servicios Generales y la Direccién de Conservacion y Racionalizacion de Espacios de la Secretaria de Administracion

Observaciones ‘

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

34932

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secret

Seguimiento de Indicadores

aria de la Hacieda Publica

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interi

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011

no

Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ 04-11 ‘ 2 ‘ Otorgamiento de los bienes y servicios solicitados ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de solicitudes de bienes y servicios proporcionados

(Nimero de consultas atendidas (Realizado)
(Programado))*100

/ Numero de consultas atendidas

Descripcion del Indicador

Mide la solicitudes de bienes y servicios proporcionados

Tipo de Indicador Dimension del Indicador
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Eficacia Afio de Medicion del

Trimestral

Unidad de medida

Resultado 2022

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Pardmetros de semaforizacién ‘ 100% ‘ ‘ 282 H Consulta ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
1 ST | T S B —

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 70.00 ) 70.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 70.00 70.00 Septiembre \ 70.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 80.00 [ ] Diciembre \ 62.00 | \ |
Medios de verificacion Registros administrativos de solicitudes 2021 de la Direccion de Conservacion y Racionalizacion de Espacios de la Secretaria de Administracion y la
Direccién de Servicios Generales.
Observaciones
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

02 Unidad Presupuestal

Gobierno efectivo e integridad publica

Seguimiento de Indicadores

gréaficos

Tema Central:

000 Unidad Responsable

Secretaria de la Hacieda Publica

Politica de Integridad y Control Interno

00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

e

Nivel Clave Componente

Resumen Narrativo

| Actividad

04-08 |2

‘ Conservacion de inmuebles en optimas condiciones

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de solicitudes de mantenimiento proporcionados

(Programado))*100

(Ntimero de solicitudes de servicios (Realizado) / Nimero de solicitudes de servicios

Descripcion del Indicador

Mide la solicitudes de bienes y servicios proporcionados

Tipo de Indicador

Dimensién del Indicador

Eficacia

Trimestral

Afio de Medicion del Resultado 2022

Cobertura Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Pardmetros de semaforizacién ‘ 100% ‘ ‘ 2,550 H Solicitud ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
T ST T T | —— —

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 640.00 ) 640.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 640.00 640.00 Septiembre \ 640.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 640.00 [ ] Diciembre \ 630.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registros administrativos de solicitudes 2021 . Direccién de Servicios Generales en la coordinacion de inmuebles . ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

34931

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

02 Unidad Presupuestal

Gobierno efectivo e integridad publica

Seguimiento de Indicadores

gréaficos

Tema Central:

000 Unidad Responsable

Secretaria de la Hacieda Publica

Politica de Integridad y Control Interno

00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

e

Nivel Clave Componente

Resumen Narrativo

| Actividad

04-09

‘ 2 ‘ Conservacion del parque vehicular en optimas condiciones

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de solicitudes de mantenimiento proporcionados

(Numero de solicitudes de bienes y servicios. (Realizado) / Nimero de solicitudes de bienes
y servicios. (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide la solicitudes de bienes y servicios proporcionados

Tipo de Indicador

Dimensién del Indicador

Eficacia

Trimestral

Afio de Medicion del Resultado 2022

Cobertura Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Pardmetros de semaforizacién ‘ 100% ‘ ‘ 350 H Solicitud ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
T ST T T | —— —

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 90.00 ) 90.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 90.00 90.00 Septiembre \ 90.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 95.00 [ ] Diciembre \ 75.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registros administrativos de solicitudes 2021 . Direccién de Servicios Generales en la coordinacion de vehiculos . ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

34933

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos
Eje: Gobierno efectivo e integridad publica Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Componente ‘ ‘ 05 ‘ 2 ‘ Servicios graficos y publicaciones oficiales, atendidos a los usuarios solicitantes ‘
Datos del Indicador
Denominacion Método de célculo

. L. (Numero de ordenes procesadas por servicios y productos gréficos (Realizado) / Nimero de
Total de ordenes de servicios y productos graficos

ordenes procesadas por servicios y productos gréaficos (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Servicios, productos gréficos, impresos y editoriales atendidos, validados o certificados y Periédico Oficial publicado.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Eficiencia Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion Trimestral

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Pardmetros de semaforizacién ‘ 100% ‘ ‘ 2,000 H Servicio ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
T S | T T B —

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 550.00 ; 620.00 R 112.7% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 550.00 620.00 Septiembre \ 480.00 | \ |
b ] Octubre [ we ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 450.00 [ ] Diciembre \ 520.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registro e informe de avances ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO

DEL ESTADO DE JALISCO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha

Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

02 Unidad Presupuestal 000

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Nivel Clave Componente

Objetivos

Resumen Narrativo

‘ Componente 05

‘ 2 ‘ Servicios gréficos y publicaciones oficiales, atendidos a los usuarios solicitantes ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de documentos (cotizaciones) realizadas del Periédico Oficial via e-mail.

(Numero de documentos (Cotizaciones) realizadas del Periédico Oficial via e-mail"
(Realizado) / Numero de documentos (Cotizaciones) realizadas del Periédico Oficial via

e-mail" (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Cotizacion del Periédico Oficial via e-mail.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Calidad Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 4,750 ‘ ‘ Documento ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacién
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado 1,188.00 A 1,346.00 ° . 113.3% . 'J
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

ulio W] |
[ we ] |
Marzo 1,188.00 1,346.00 Septiembre \ 1,188.00 | \ |
Abri ] Octubre Cwe ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 1,187.00 [ ] Diciembre [ 118700 | \ |

Medios de verificacion

‘ Registros administrativos de solicitudes 2021 de la Direccién de Publicaciones

Observaciones ‘

El presente documento despliega la informacion perteneciente a los
que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

42635

indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

Gobierno efectivo e integridad publica

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

00011

02 Unidad Presupuestal 000

Unidad Responsable

Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Nivel Clave Componente

Objetivos

Resumen Narrativo

| Actividad

05-01

‘ 2 ‘ Cotizacion del Periddico Oficial via e-mail. ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de documentos (cotizaciones) realizadas del Periédico Oficial via e-mail.

(Numero de documentos (Cotizaciones) realizadas del Periédico Oficial via e-mail"
(Realizado) / Numero de documentos (Cotizaciones) realizadas del Periédico Oficial via

e-mail" (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Cotizacion del Periédico Oficial via e-mail.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Calidad Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 4,750 ‘ ‘ Documento ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacién
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado 1,188.00 A 1,346.00 ° . 113.3% . 'J
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

ulio W] |
[ we ] |
Marzo 1,188.00 1,346.00 Septiembre \ 1,188.00 | \ |
Abri ] Octubre Cwe ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 1,187.00 [ ] Diciembre [ 118700 | \ |

Medios de verificacion

‘ Registros administrativos de solicitudes 2021 de cotizaciones realizados por la Direccién de Publicaciones

Observaciones ‘

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

34909

El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de la Hacieda Publica

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos
Eje: Gobierno efectivo e integridad publica Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion

‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘

Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ 05-12 ‘ 2 ‘ Ordenes de productos y servicios graficos ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de ordenes de productos y servicios gréaficos atendidos

(Nimero de servicios atendidos (Realizado)
(Programado))*100

/' Numero de servicios atendidos

Descripcion del Indicador

Ordenes de productos y servicios gréaficos atendidos

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Calidad Afio de Medicién del
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Unidad de medida

Resultado 2022

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Servicio ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 25.00 ) 25.00 R 100.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 25.00 25.00 Septiembre \ 25.00 | \ |
b ] Octubre [ we ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 25.00 [ ] Diciembre \ 25.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registros administrativos de solicitudes 2021 de la Direccion de Publicaciones ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘

Nivel Clave Componente

Objetivos

Resumen Narrativo

‘ Actividad ‘ ‘ 05-04 ‘ 2 ‘ Validacion o certificacion de productos gréficos, ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de validaciones de productos graficos atendidas

(Numero de solicitudes de validaciones de productos gréficos atendidos (Realizado) /

NUmero de solicitudes de validaciones de productos gréaficos atendidos (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide las solicitudes de validaciones y certificaciones de productos graficos

Tipo de Indicador Gestion Dimensién del Indicador

Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Parametros de semaforizacion

0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘

HEE ([ HBE

Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Porcentaje ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘
Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
‘ Ascendente ‘ ‘ 2,000 ‘ ‘ 2020 ‘ ‘ Valor presente ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 25.00 . 25.00 ° . 100.0% . J
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
ulio W] |
T N |
Marzo 25.00 25.00 Septiembre \ 75.00 | \ |
Abri ] Octubre Cwe ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 50.00 [ ] Diciembre \ 100.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Registros administrativos de solicitudes 2021 de la Direccién de Publicaciones ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 34919

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de la Hacieda Publica

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno ‘
Finalidad Funcién Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales ‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Componente ‘ ‘ B3 ‘ 2 ‘ Servidores publicos capacitados y especializados para contribuir a elevar su nivel de profesionalismo ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de Servidoras Publicas y Servidores Publicos Capacitados y Especializados.

(Ntmero de Servidores Publicos Capacitados y/o Especializados. (Realizado) / Nimero de
Servidores Publicos Capacitados y/o Especializados. (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide las Servidoras Publicas y Servidores Publicos que fueron capacitadas y/o especializados

Tipo de Indicador Dimension del Indicador
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Eficacia Afio de Medicion del Resultado 2022

Trimestral

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Parametros de semaforizacion ‘

0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘

HEE || HEE

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
100% ‘ ‘ 300 ‘ ‘ Servidor Publico ‘ ‘ 150.00 ‘ ‘ 150.00 ‘
Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
Ascendente ‘ ‘ 40 ‘ ‘ 2020 ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo '
Valor Programado 50.00 ) 45.00 R 90.0% .
g (1er trimestre) (ler trimestre) ° (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 50.00 45.00 Septiembre \ 100.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 100.00 [ ] Diciembre \ 50.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Expedientes del personal que se encuentra en la Direccién de Recursos Humanos y Financieros ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 34930

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

02 Unidad Presupuestal 000

Gobierno efectivo e integridad publica

gréaficos

Tema Central: Politica de Integridad y Control Interno

Unidad Responsable 00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Nivel

Clave Componente

Objetivos

Resumen Narrativo

| Actividad

‘ ‘ B3-14 ‘ 2 ‘ Recepcion de los oficios con su respectivo formato de la Deteccion de Necesidades de Capacitacion ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total oficios recibidos con formato Deteccién de Necesidades de Capacitacion

(Numero de oficios recibidos con formato de Deteccién de Necesidades de Capacitacion
(Realizado) / Numero de oficios recibidos con formato de Deteccién de Necesidades de
Capacitacion (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide los formatos que se reciben mediante oficio con el formato de Deteccién de Necesidades de Capacitacion

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 4 ‘ ‘ Oficio ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacién
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo ’
Valor P d d g
alor Programado 00 (1er trimestre) 200 (ler trimestre) waL (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
ulio W] |
[ we ] |
Marzo 3.00 Septiembre \ 0.00 | \ |
Abri ] Octubre Cwe ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
] piciembre [ 000 | | |

Medios de verificacion

Registro de expedientes del personal de las y los servidores publicos 2022. Area de Recursos Humanos. Direccion de Recursos Humanos y Financieros.

Oficialia Mayor.

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pu

blico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 37954

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

gréaficos

Eje: Gobierno efectivo e integridad publica

02 Unidad Presupuestal 000

Tema Central:

Unidad Responsable

Politica de Integridad y Control Interno

00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno ‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Objetivos

Nivel Clave Componente

Resumen Narrativo

| Actividad

B3-06

‘ 2 ‘ Realizacion de tramite de capacitacion (Servidora Publica) ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de servidoras publicas capacitadas y especializadas

(Numero de servidoras publicas capacitadas y/o especializadas (Realizado) / Nimero de
servidoras publicas capacitadas y/o especializadas (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide a las Servidoras Publicas capacitadas y/o especializadas

Tipo de Indicador

Dimensién del Indicador

Eficiencia

Afio de Medicion del Resultado 2022

Cobertura Frecuencia de Medicion Trimestral
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Pardmetros de semaforizacién ‘ 100% ‘ ‘ 150 ‘ ‘ Servidor Publico ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 150.00 ‘
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo '
Valor Programado 25.00 24. .0%
g 2 (1er trimestre) 00 (ler trimestre) LU (ler trimestre) J
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 25.00 24.00 Septiembre \ 50.00 | \ |
b ] Octubre [ we ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 50.00 [ ] Diciembre \ 25.00 | \ |

Medios de verificacion

Financieros.

Registros de reportes de tramites realizados de capacitacion (Servidoras Publicas). Area de Recursos Humanos. Direccion de Recursos Humanos y

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

34928

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco

Secretaria de la Hacieda Publica

Seguimiento de Indicadores

Atencion y seguimiento a los recursos financieros, humanos, informaticos, servicios generales, publicaciones oficiales y productos

Eje:

02 Unidad Presupuestal 000

Gobierno efectivo e integridad publica

gréaficos

Unidad Responsable

Tema Central:

Politica de Integridad y Control Interno

00011 Unidad Ejecutora del Gasto

‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Secretaria General de Gobierno

‘ ‘ Oficialia Mayor de Gobierno

Finalidad

Funcién

Subfuncion

‘ Gobierno

‘ ‘ Otros Servicios Generales

‘ ‘ Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales

Nivel Clave Componente

Objetivos

Resumen Narrativo

| Actividad

B3-07

‘ 2 ‘ Realizacion de tramite de Capacitacion (Servidor Publico) ‘

Datos del Indicador

Denominacion

Método de célculo

Total de servidores publicos capacitados y especializados

(Ntmero de servidores publicos capacitados y/o especializados (Realizado) / Nimero de
servidores publicos capacitados y/o especializados (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide los Servidores Publicos Capacitados y/o Especializados

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022 ‘
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)

Pardmetros de semaforizacién ‘ 100% ‘ ‘ 150 ‘ ‘ Servidor Publico ‘ ‘ 150.00 ‘ ‘ No disponible ‘

‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion

Indicador valor)

. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A laM % A laM af
Valor Programado 25.00 vance qe a Meta 21.00 ° vancg dela Meta 84.0% Sem§ oro Q
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Enero o W ]| |
Febrero Agosto Cwe ]| |
Marzo 25.00 21.00 Septiembre \ 50.00 | \ |
b ] Octubre T R |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 50.00 [ ] Diciembre \ 25.00 | \ |

Medios de verificacion

Financieros. Oficialia Mayor

Registros de reportes de tramites realizados de capacitacion (Servidores Publicos). Area de Recursos Humanos. Direcciéon de Recursos Humanos y

Observaciones

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

34929

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



