
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Fin

Contribuir a promover la paz bajo el concepto de seguridad ciudadana mediante la coordinación eficaz de los

sistemas de seguridad ciudadana, procuración e impartición de justicia, generando estabilidad social y democrática

como fundamento para la construcción de una sociedad más libre en la que se protegen y observan los derechos

humanos, se facilita el crecimiento económico incluyente y se protege el medio ambiente.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Porcentaje de percepción de inseguridad

(Porcentaje de la población de 18 años y más que se siente insegura en su entidad

federativa. (Realizado)/Porcentaje de la población de 18 años y más que se siente insegura

en su entidad federativa. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Este indicador muestra el porcentaje de la población de 18 años y más que se siente insegura en su entidad federativa.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2024

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Anual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 67 Porcentaje No disponible No disponible

130 80.00 79.99 60.00 59.99 0 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Descendente 83 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D.

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D.
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.P. N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.P. N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril N.P. N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.P. N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.P. N.D. Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificación

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Propósito

Los sectores público, social y privado en Jalisco incorporan la perspectiva de género en su quehacer y generan

acciones afirmativas en torno a la empleabilidad, corresponsabilidad y proyectos de vida para disminuir las

desigualdades entre mujeres y hombres. 2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Brecha de género en la tasa de participación laboral de Jalisco

(La diferencia entre el valor de la población económicamente activa según sexo multiplicada

por 100 y dividida entre la población de 15 años y más según sexo. (Realizado)/La

diferencia entre el valor de la población económicamente activa según sexo multiplicada por

100 y dividida entre la población de 15 años y más según sexo. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide la distancia entre la tasa de participación económica y/o laboral de mujeres y hombres. Dicha tasa es el porcentaje que representa la población económicamente activa (PEA) respecto

a la de 15 y más años de edad, es decir, las personas que trabajan o están activamente buscando empleo

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Anual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 28 Porcentaje 0.00 0.00

130 80.00 79.99 60.00 59.99 0 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

32 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D.

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D.
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.P. N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.P. N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril N.P. N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.P. N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.P. N.D. Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificación En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de Jalsico (MIDE Jalsico), para consulta abierta en https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B1 Apoyos entregados a través del programa público Fuerza Mujer para fortalecer la economía de las mujeres2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de apoyos económicos entregados
(Numero de apoyos económicos entregados (Realizado) / Numero de apoyos económicos

entregados (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número de apoyos económicos entregados a través del Programa público Fuerza Mujeres para fortalecer la construcción de la autonomía económica de las mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 4,800 Apoyo No disponible 4,800.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 5,525 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 4,800.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

0.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 4,800.00 0.00 Septiembre 4,800.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 4,800.00 Diciembre 4,800.00

Medios de verificación Base de datos de Dispersión del recurso. DFM.2022

Observaciones La convocatoria fue publicada el 31 de marzo, por tal motivo el programa inicia a partir del mes de abril.

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B1-01 Recepción de solicitudes/proyectos presentados por las mujeres ante el Programa "Fuerza Mujeres"2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de solicitudes recibidas para la Vertiente "A"
(Numero de solicitudes recibidas vertiente A (Realizado) / Numero de solicitudes recibidas

vertiente A (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide le numero de solicitudes recibidas para la Vertiente "A" del programa fuerza Mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 6,500 Solicitud No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 30,337 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 10,000.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

0.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 10,000.00 0.00 Septiembre N.P.

Abril N.P. Octubre 6,500.00

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 6,500.00 Diciembre 6,500.00

Medios de verificación Reporte de solicitudes, Plataforma Rumbo a la Igualdad. DFM. 2022

Observaciones La convocatoria fue publicada el 31 de marzo, por tal motivo el programa inicia a partir del mes de abril.

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B1-10 Beneficiarias en la Vertiente "B" Modalidad 12

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de beneficiarias en la Vertiente "B" Modalidad 1
(Número de beneficiarias vertiente B modalidad 1 (Realizado) / Número de beneficiarias

vertiente B modalidad 1 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número total de beneficiarias en la Vertiente "B" Modalidad 1, de acuerdo a las ROP del programa social Fuerza Mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 740 Beneficiario 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 740.00 N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 0.00 N.D

Medios de verificación Lista de Beneficiarias en la Vertiente "B". DFM 2022

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B1-02 Recepción de solicitudes presentadas por las mujeres ante el Programa Fuerza Mujeres para la Vertiente "B"2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total se solicitudes recibidas para la Vertiente "B"
(Número de solicitudes recibidas vertiente B  (Realizado) / Número de solicitudes recibidas

vertiente B  (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número total de solicitudes recibidas para la Vertiente "B" del programa fuerza mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 800 Solicitud No disponible 800.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 800 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 4,800.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

0.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 4,800.00 0.00 Septiembre 800.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 800.00 Diciembre 800.00

Medios de verificación Base de datos de solicitudes recibidas. DFM 2022

Observaciones La convocatoria fue publicada el 31 de marzo, por tal motivo el programa inicia a partir del mes de abril.

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B1-07 Beneficiarias en la Vertiente "A" Modalidad 1.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de beneficiarias en la Vertiente "A" Modalidad 1
(Número de beneficiarias vertiente A modalidad 1 (Realizado) / Número de beneficiarias

vertiente A modalidad 1 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número total de beneficiarias en la Vertiente "A" Modalidad 1 de acuerdo a Reglas de Operación del programa Fuerza Mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 4,080 Beneficiario No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 4,080.00 N.D

Medios de verificación Lista de Beneficiarias en la Vertiente "A". DFM 2022

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B5 Informe elaborado sobre la operación del programa público Fuerza Mujeres2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Informes sobre la operación del programa
(Numero de informes elaborados (Realizado) / Numero de informes elaborados

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide la elaboración del Informes final sobre la operación del programa

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1 Informe No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 1 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 1.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

0.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 1.00 0.00 Septiembre 1.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 1.00 Diciembre 1.00

Medios de verificación Informe final Programa Fuerza Mujeres. DFM. 2022

Observaciones El informe se programa para fin de año

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B5-03 Recolección de información con las Mujeres Seleccionadas en la Vertiente "A"2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de Mujeres Seleccionadas que cumplieron con la capacitación obligatoria impartida

por personal de la SISEMH

(Número de mujeres seleccionadas vertiente A (Realizado) / Número de mujeres

seleccionadas vertiente A (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el numero total de Mujeres Seleccionadas para participar en el programa fuerza mujeres y que cumplieron con la capacitación obligatoria impartida por personal de la SISEMH

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 6,500 Mujer No disponible 6,500.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 3,314 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 4,800.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

0.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 4,800.00 0.00 Septiembre 6,500.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 6,500.00 Diciembre 6,500.00

Medios de verificación Base de datos de asistencia a la capacitación. DFM 2022

Observaciones La convocatoria fue publicada el día 31 de marzo por tal motivo por lo que el programa inicia hasta el 2do trimestre.

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B5-04 Sistematización de la cobertura geográfica del Programa2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de municipios del estado de Jalisco alcanzados por El Programa
(Numero de municipios participantes (Realizado) / Numero de municipios participantes

(Programado))*100

Descripción del Indicador

Numero de municipios del estado de Jalisco alcanzados de donde provienen las beneficiarias del programa.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 125 Municipio No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 125 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 125.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

0.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 125.00 0.00 Septiembre 125.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 125.00 Diciembre 125.00

Medios de verificación Lista de Beneficiarias en la Vertiente "A" y Lista de Beneficiarias en la Vertiente "B". DFM 2022

Observaciones La convocatoria fue publicada el 31 de marzo, por tal motivo el programa inicia a partir del mes de abril. 

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 42831 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B5-08 Recolección de información con las mujeres beneficiarias en la Vertiente "A" del Programa2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de beneficiarias de la Vertiente A que responden el formulario de evidencias
(Número de  beneficiarias de la vertiente A (Realizado) / Número de  beneficiarias de la

vertiente A (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el numero total de beneficiarias de la Vertiente A  del programa fuerza mujeres que responden el formulario de evidencias.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 4,080 Beneficiario 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 4,080.00 N.D

Medios de verificación Formularios de evidencias respondidos por las beneficiarias. DFM 2022

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B5-09 Recolección de información con las mujeres beneficiarias en la Vertiente "B" del Programa2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de beneficiarias en la Vertiente "B" que participen en las ferias y actividades de

seguimiento.

(Número de beneficiarias que participan en ferias y actividades. (Realizado) / Número de

beneficiarias que participan en ferias y actividades. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número total de beneficiarias en la Vertiente "B" que participen en las ferias y actividades de seguimiento del programa Fuerza Mujeres.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 720 Beneficiario 0.00 0.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo 0.00 N.D Septiembre 0.00 N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 720.00 N.D

Medios de verificación Listas de asistencia a las ferias y actividades de seguimiento. DFM 2022

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente B7 Diagnóstico elaborado sobre capacidades de autonomía económica desarrolladas en las mujeres emprendedoras.
2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de apoyos en especie entregados
(Número de apoyos en especie entregados. (Realizado) / Número de apoyos en especie

entregados. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el numero total de apoyos en especie entregados a mujeres beneficiarias del programa público Fuerza Mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 4,800 Apoyo No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 0.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 0.00 Diciembre 4,800.00

Medios de verificación Diagnóstico sobre el desarrollo de capacidades de autonomía económica. DFM.2022

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B7-05 Beneficiarias en la Vertiente "A" Modalidad 22

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de beneficiarias en la Vertiente "A" Modalidad 2
(Número de beneficiarias vertiente A Modalidad 2 (Realizado) / Número de beneficiarias

vertiente A Modalidad 2 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide le número total de beneficiarias en la Vertiente "A" Modalidad 2 de acuerdo a las reglas de operación del programa Fuerza Mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 4,080 Beneficiario No disponible 4,080.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 0.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 0.00 Diciembre 4,080.00

Medios de verificación Lista de Beneficiarias en la Vertiente "A". DFM 2022

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Fuerza Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

¿Quien gasta?

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00921 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres

Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y

Hombres
Dirección de Fortalecimiento Municipal

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Protección Social Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad B7-06 Beneficiarias en la Vertiente "B" Modalidad 22

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de beneficiarias en la Vertiente "B" Modalidad 2
(Número de beneficiarias vertiente B Modalidad 2 (Realizado) / Número de beneficiarias

vertiente B Modalidad 2 (Programado))*100

Descripción del Indicador

Mide el número total de beneficiarias en la Vertiente "B" Modalidad 2 de acuerdo a las ROP del programa Fuerza Mujeres

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 720 Beneficiario No disponible 720.00

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 0.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 0.00 Diciembre 720.00

Medios de verificación Lista de Beneficiarias en la Vertiente "B". DFM 2022

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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