GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de la Hacieda Publica

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Fin

Contribuir a promover la paz bajo el concepto de seguridad ciudadana mediante la coordinacion eficaz de los
sistemas de seguridad ciudadana, procuracién e imparticion de justicia, generando estabilidad social y democratica
como fundamento para la construccién de una sociedad mas libre en la que se protegen y observan los derechos

N

humanos, se facilita el crecimiento econémico incluyente y se protege el medio ambiente.

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

Posicion en el indice de Desarrollo Democratico

(Posicion en el indice de Desarrollo Democratico (Realizado)/Posicion en el indice de

Desarrollo Democréatico (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el desarrollo democratico por entidad, basado en tres planos o dimensiones de la democracia: 1. Democracia de los ciudadano; 2. Democracia de las instituciones; y 3. Ejercicio de

poder efectivo para gobernar.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensién del Indicador Eficacia Afio de Medicion del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion Anual

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 15 H Posicion ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 130 H 80.00 ‘ ‘ 79.99 H 60.00 ‘ ‘ 59.99 H 0 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Descendente ‘ ‘ 13 ‘ ‘ 2021 ‘ ‘ Valor presente ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo

Valor Programado N.P. N.D. N.D.

(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)

Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

N.D.

Enero N.D. Julio N.P.

Febrero N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo

Abril

N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.D Diciembre N.P. N.D.

\ | \ |
\ \ \ \
N.D. Septiembre \ N.P. | \ N.D. |
\ | \ |
\ | \ |
\ \ \ \

Medios de verificacion \

Observaciones ‘

El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Las y los jaliscienses desarrollan competencias sociales para la construccién de paz, con el fortalecimiento de las
Propésito capacidades institucionales e incremento de su efectividad, para identificar y atender las violencias y de manera

N

prioritaria a victimas y personas que integran grupos en situacion de vulnerabilidad.

Datos del Indicador

Denominacién Método de célculo

‘ Lugar que ocupa Jalisco en el indice de paz México ‘ ‘ (Indice de Paz México (IPM) (Realizado)/Indice de Paz México (IPM) (Programado))*100 ‘

Descripcion del Indicador

Se refiere a la posicion en el indice de Paz México (IPM), elaborado por el Instituto para la Economia y la Paz (IEP), mismo que proporciona una medicion integral de los niveles de paz en

México. El IPM se basa en la metodologia del indice de Paz Global.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensién del Indicador Afio de Mediciéon del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)

Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 14 ‘ ‘ Posicién ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘

‘ 130 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 0 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion

Indicador valor)

EN [ NN e ———

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado N.P. ) N.D. ° R N.D. .
(ler trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)

Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Enero N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.D. Septiembre N.P. N.D.

N.D. Octubre

Abril N.P. N.D.

Mayo N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio

N.D Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificacion \

Observaciones \

1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Gestiones realizadas para el fortalecimiento institucional de las dependencias sectorizadas a la Subsecretaria de
Componente Al

N

Derechos Humanos, que contribuyen a la garantia de derechos humanos en Jalisco

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

. . - o . (Gestiones realizadas para el fortalecimiento institucional de las dependencias sectorizadas
Total de gestiones realizadas para el fortalecimiento institucional de las dependencias ) . . i
a la Subsecretaria de Derechos Humanos (Realizado) / Gestiones realizadas para el
fortalecimiento institucional de las dependencias sectorizadas a la Subsecretaria de

Derechos Humanos (Programado))*100

sectorizadas a la Subsecretaria

Descripcion del Indicador

Describe el conjunto de acciones que la Direccién General de Cultura de Paz lleva a cabo para apoyar en los procesos institucionales de las dependencias sectorizadas a la Subsecretaria

de Derechos Humanos.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensién del Indicador Afio de Medicion del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 12 ‘ ‘ Gestion ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘
Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
valor Programado 3.00 ) 3.00 ° - 100.0% i '
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
Agosto T R |
Marzo 3.00 Septiembre ‘ 3.00 ‘ ‘ ‘
Abri ] Octubre v ]| |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 3.00 [ ] Diciembre \ 3.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Informes de avances de la Direccién General de Cultura de Paz ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico




GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ A1-02 ‘ 2 ‘ Participacion y apoyo brindado para contribuir al fortalecimiento institucional del SIPINNA en el estado ‘
Datos del Indicador
Denominacion Método de célculo

(Participacion y apoyo brindado al SIPINNA (Realizado) / Participacién y apoyo brindado al

Total de apoyos brindados para contribuir al fortalecimiento del SIPINNA en Jalisco
SIPINNA (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Describe los apoyos que la Direccién General de Cultura de Paz otorga para realizar gestiones que aporten al fortalecimiento institucional de la SIPINNA

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 4 ‘ ‘ Apoyo ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaéforo
Valor Programado 1.00 . 1.00 ° . 100.0% . Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
uiio o |
Febrero Agosto C we ]| |
Marzo 1.00 Septiembre ‘ 1.00 | ‘ |
] T N |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 1.00 [ ] Diciembre \ 1.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Actas de acuerdos; convenios; informes de avances y resultados ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ A1-03 ‘ 2 ‘ Gestiones para contribuir al fortalecimiento institucional de la CEEAVJ ‘
Datos del Indicador
Denominacion Método de célculo

(Gestiones realizadas para contribuir al fortalecimiento de la CEEAVJ (Realizado) /

Total de gestiones realizadas para contribuir al fortalecimiento institucional de la CEEAVJ . i o L
Gestiones realizadas para contribuir al fortalecimiento de la CEEAVJ (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Describe los apoyos que la Direccién General de Cultura de Paz otorga para realizar gestiones que aporten al fortalecimiento institucional de la CEEAVJ

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 4 ‘ ‘ Gestién ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaéforo
Valor Programado 1.00 . 1.00 ° . 100.0% . Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
uiio o |
Febrero Agosto C we ]| |
Marzo 1.00 Septiembre ‘ 1.00 | ‘ |
] T N |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 1.00 [ ] Diciembre \ 1.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Actas de acuerdos; convenios; instrumentos de politica publica; informes de avances y resultados ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ Al1-04 ‘ 2 ‘ Gestiones para contribuir al fortalecimiento institucional de la COBUPEJ ‘
Datos del Indicador
Denominacion Método de célculo

(Gestiones realizadas para contribuir al fortalecimiento de la COBUPEJ (Realizado) /

Total de gestiones realizadas para contribuir al fortalecimiento de la COBUPEJ . i o L
Gestiones realizadas para contribuir al fortalecimiento de la COBUPEJ (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Describe los apoyos que la Direccién General de Cultura de Paz otorga para realizar gestiones que aporten al fortalecimiento institucional de la COBUPEJ

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 4 ‘ ‘ Gestién ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaéforo
Valor Programado 1.00 . 1.00 ° . 100.0% . Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
uiio o |
Febrero Agosto C we ]| |
Marzo 1.00 Septiembre ‘ 1.00 | ‘ |
] T N |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 1.00 [ ] Diciembre \ 1.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Actas de acuerdos; convenios; instrumentos de politica publica; informes de avances y resultados ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Componente ‘ ‘ A2 ‘ 2 ‘ Atenciones brindadas hacia organismos de derechos humanos ‘
Datos del Indicador
Denominacion Método de célculo

. . . (Atenciones brindadas a organismos de derechos humanos (Realizado) / Atenciones
Total de atenciones brindadas a organismos de derechos humanos X .
brindadas a organismos de derechos humanos (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Describe las atenciones que la Direcciéon General de Cultura de Paz otorga a organismos de derechos humanos estatales, nacionales e internacionales.

Tipo de Indicador Estratégico Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 30 ‘ ‘ Atencion ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaéforo '
Valor Programado 5.00 ) 5.00 ° . 100.0% . J
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
uiio o |
Febrero Agosto C we ]| |
Marzo 5.00 Septiembre ‘ 10.00 | ‘ |
] T N |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 10.00 [ ] Diciembre \ 5.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Informes de avances de la Direccion General de Cultura de Paz ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ A2-01 ‘ 2 ‘ Respuestas elaboradas en atencién a organismos de derechos humanos estatales, nacionales e internacionales ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

(Respuestas elaboradas en atencién a organismos de derechos humanos (Realizado) /
Total de respuestas elaboradas en atencién a organismos de derechos humanos Respuestas elaboradas en atencién a organismos de derechos humanos
(Programado))*100

Descripcion del Indicador

Describe las respuestas que se elaboran para dar atencién a los organismos de derechos humanos estatales, nacionales e internacionales

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 30 ‘ ‘ Atencion ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
valor Programado 5.00 : 5.00 ° ! 100.0% i 'J
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
Marzo 5.00 5.00 Septiembre \ 5.00 | \ |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 10.00 [ ] Diciembre \ 10.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Actas de acuerdos; convenios; instrumentos de politica publica; informes de avances y resultados ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de la Hacieda Publica

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

A3 ‘ 2 ‘ Acciones realizadas para contribuir al fortalecimiento y mejora de la atencién a victimas en el estado

‘ Componente

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

Total de acciones realizadas en apoyo al fortalecimiento y mejora de la atencion a victimas (Acciones realizadas (Realizado) / Acciones realizadas (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Describe la cantidad de proyectos que la Direccién de Cultura de Paz lleva a cabo con el objetivo de fortalecer procesos de fortalecimiento institucional de la atencién a victimas

Tipo de Indicador Estratégico Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 40 ‘ ‘ Accién ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A de la Met. % A de la Met Semaf
valor Programado 10.00 vance de fa Meta 10.00 o Avance de 1a Veta 100.0% ematoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 10.00 Septiembre ‘ 10.00 | ‘ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.

Mayo |:| Noviembre N.P.

Junio 10.00 [ ] Diciembre 10.00
Medios de verificacion ‘ Informes de avances de la Direccién General de Cultura de Paz ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de la Hacieda Publica

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

‘ Actividad ‘ ‘ A3-05 ‘ 2 ‘ Desarrollo y fortalecimiento de planes de reparacion integral del afio a victimas

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

Total de acciones realizadas para la implementacién de planes de atencién y/o reparacion

integral del dafio a victimas afio a victimas (Programado))*100

(Apoyo en el desarrollo y fortalecimiento de planes de reparacién integral del afio a victimas
(Realizado) / Apoyo en el desarrollo y fortalecimiento de planes de reparacién integral del

Descripcion del Indicador

Describe las actividades que se llevan a cabo para el desarrollo del proyecto dirigido a la atencién a victimas en apoyo a los procesos que se realizan por parte de la CEEAVJ.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Calidad Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 10 H Apoyo ‘ ‘ No disponible H No disponible ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
valor Programado 2.00 : 2.00 ° ! 100.0% i 'J
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
Marzo 2.00 2.00 Septiembre \ 3.00 | \ |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 2.00 [ ] Diciembre \ 3.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Actas de acuerdos; convenios; instrumentos de politica publica; informes de avances y resultados ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ A3-06 ‘ 2 ‘ Apoyo en las sesiones del pleno de la CEEAVJ ‘
Datos del Indicador
Denominacion Método de célculo

Total de apoyos brindados en las sesiones del pleno de la Comisién Ejecutiva Estatal de (Apoyo en las sesiones del pleno de la CEEAVJ (Realizado) / Apoyo en las sesiones del
Atencién a Victimas pleno de la CEEAVJ (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Describe los apoyos logisticos y de preparacion de las sesiones que realiza el equipo de la Subsecretaria de Derechos Humanos, instancia encargada de presidir el pleno de la CEEAVJ

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Calidad Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 4 ‘ ‘ Apoyo ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaéforo
Valor Programado 1.00 . 1.00 ° . 100.0% . Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
uiio o |
Febrero Agosto C we ]| |
Marzo 1.00 Septiembre ‘ 1.00 | ‘ |
] T N |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 1.00 [ ] Diciembre \ 1.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Actas de acuerdos; convenios; instrumentos de politica publica; informes de avances y resultados ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Construccion de la Cultura de Paz en el Estado de Jalisco

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Cultura de Paz
02 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00933 Unidad Ejecutora del Gasto
‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Secretaria General de Gobierno ‘ ‘ Subsecretaria de Derechos Humanos ‘
Finalidad Funcion Subfuncion
‘ Gobierno ‘ ‘ Justicia ‘ ‘ Derechos Humanos ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ A3-07 ‘ 2 ‘ Gestiones para la conformacién de grupos municipales de atencion a victimas ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

Total de gestiones realizadas para la conformacién de grupos municipales de atencién a (Gestiones para la conformacién de grupos municipales de atencion a victimas (Realizado) /

Gestiones para la conformacién de grupos municipales de atencion a victimas
victimas (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Refiere las acciones de gestién que lleva a cabo la Direccién General de Cultura de Paz con ayuntamientos para la conformacién de sus grupos municipales de atencién a victimas

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022

Desagregado meta valor por género
Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 12 ‘ ‘ Gestion ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado 0.00 : 0.00 ° ! 100.0% i Q
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
septiombre [ s00 | | |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 3.00 [ ] Diciembre \ 3.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Convenios y actas de acuerdos con municipios ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



