
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Fin

Contribuir a mejorar las condiciones de acceso efectivo a los derechos sociales, mediante el impulso de las

capacidades de las personas y sus comunidades, reduciendo brechas de desigualdad, con un sentido de

colectividad fortalecido que impulsa la movilidad social ascendente y con atención prioritaria para las personas y los

grupos cuyos derechos han sido vulnerados de manera histórica y coyuntural en particular por la pandemia por

COVID19.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Porcentaje de la población vulnerable por carencias sociales

(Población vulnerable por carencias sociales con respecto al total de la población.

(Realizado)/Población vulnerable por carencias sociales con respecto al total de la

población. (Programado))*100

Descripción del Indicador

Población que presenta una o más carencias sociales relacionadas con los siguientes indicadores:   1. Rezago educativo  2. Acceso a los servicios de salud.   3. Acceso a la seguridad

social.   4. Calidad y espacios de la vivienda.   5. Servicios básicos en la vivienda.  6. Acceso a la alimentación, pero cuyo ingreso es superior a la línea de bienestar.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Anual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 36 Porcentaje 0.00 0.00

130 80.00 79.99 60.00 59.99 0 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

28 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D.

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D.
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.P. N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.P. N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril N.P. N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.P. N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.P. N.D. Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificación

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 34816 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Propósito
Las y los jalisciense protegen y mejoran su salud, en participación y trabajo conjunto con las autoridades de salud.  

 2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Cobertura de población con seguro público de salud

(Porcentaje de la población total residente del estado que cuenta con un seguro público de

salud vigente (Realizado)/Porcentaje de la población total residente del estado que cuenta

con un seguro público de salud vigente (Programado))*100

Descripción del Indicador

Expresa el porcentaje de la población total residente del estado que cuenta con un seguro público de salud vigente, ya sea por parte de las instituciones de seguridad social federal (IMSS,

ISSSTE, SEDENA, SEMAR, PEMEX), o por parte del Sistema de Protección Social en Salud, conocido actualmente como Seguro Popular.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Anual

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 90 Porcentaje 0.00 0.00

130 80.00 79.99 60.00 59.99 0 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

100 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D.

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D.
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.P. N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.P. N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril N.P. N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.P. N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.P. N.D. Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificación

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 34817 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente A1
Equipamiento, obra y mantenimiento otorgado con el fin de reordenar y desarrollar la infraestructura de los servicios

de salud.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de establecimientos acreditados en el OPD Servicios de Salud Jalisco
(Establecimientos acreditados en el OPD Servicios de Salud Jalisco (Realizado) /

Establecimientos acreditados en el OPD Servicios de Salud Jalisco (Programado))*100

Descripción del Indicador

Esta métrica incluye el total de establecimientos acreditados en el OPD Servicios de Salud Jalisco para el año 2022.

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Semestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 142 Establecimiento No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo N.P. N.D Septiembre N.P. N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 0.00 N.D Diciembre 142.00 N.D

Medios de verificación Catálogo de Clave Única de Establecimientos de Salud (CLUES)

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 39020 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad A1-03
Fortalecimiento a las acciones de conservación y mantenimiento de unidades de salud con la finalidad de mantener

en óptimas condiciones a la infraestructura física para brindar los servicios de salud con calidad y eficiencia2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de unidades de salud a las que se les realizó mantenimiento a equipos médicos
(Unidades de salud a las que se les realizó mantenimiento (Realizado) / Unidades de salud

a las que se les realizó mantenimiento (Programado))*100

Descripción del Indicador

Total de unidades de salud a las que se les realizó mantenimiento a equipos médicos

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 51 Unidad de Salud No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 76 2021 Suma

Resultados

Valor Programado 0.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
0.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 0.00 0.00 Septiembre 34.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 7.00 Diciembre 10.00

Medios de verificación Coordinación de bienes, inmuebles y equipo especializado. Dirección General Administrativa. OPD - Servicios de Salud Jalisco

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 39024 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad A1-04
Fortalecimiento de tecnología y equipo médico que auxilie la atención y mejore la capacidad resolutiva de los

problemas médicos.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de unidades equipadas en el Estado de Jalisco
(Unidades equipadas en el estado de Jalisco (Realizado) / Unidades equipadas en el estado

de Jalisco (Programado))*100

Descripción del Indicador

Son las unidades de salud que recibieron equipo nuevo durante el año reportado

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 43 Unidad de Salud No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 47 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 2.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
2.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 2.00 2.00 Septiembre 29.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 11.00 Diciembre 43.00

Medios de verificación Dirección de Hospitales del OPD-Servicios de Salud Jalisco

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 39025 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Componente A2
Acciones de capacitación y estabilidad laboral realizadas para dignificar, impulsar y revalorar el trabajo de los

profesionales de la salud.2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Razón de médicos generales y especialistas por cada mil habitantes (población no

derechohabiente)

(Razón de médicos generales y especialistas por cada mil habitantes (Realizado) / Razón

de médicos generales y especialistas por cada mil habitantes (Programado))*100

Descripción del Indicador

Son los médicos y especialistas que están en contacto con el paciente y brindan sus servicios en unidades medicas pertenecientes a los Servicios de Salud Jalisco

Tipo de Indicador Estratégico Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Semestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1 Razón No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Valor presente

Resultados

Valor Programado N.P.
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
N.D

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

N.D
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P. N.D

Febrero N.P. N.D Agosto N.P. N.D

Marzo N.P. N.D Septiembre N.P. N.D

Abril N.P. N.D Octubre N.P. N.D

Mayo N.P. N.D Noviembre N.P. N.D

Junio 1.50 N.D Diciembre 1.00 N.D

Medios de verificación Equipamiento, Recursos Humanos e Infraestructura para la atención a la Salud (SINERHIAS)/ EMAT

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 39021 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad A2-01 Cobertura médica de acuerdo al Modelo Integrador de Atención a la Salud2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Porcentaje de cobertura médica en relación al total de personal médico contratado

(Porcentaje de cobertura médica en relación al total de personal médico contratado

(Realizado) / Porcentaje de cobertura médica en relación al total de personal médico

contratado (Programado))*100

Descripción del Indicador

Número de médicos en unidades operativas que brindan atenciones.

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficiencia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 90 Porcentaje No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente 85 2021 Valor presente

Resultados

Valor Programado 85.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
94.60

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

111.3%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 85.00 94.60 Septiembre 90.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 85.00 Diciembre 90.00

Medios de verificación Dirección de Recursos Humanos del OPD - SSJ

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.

id_mir 39022 Dirección General de Programación, Presupuesto y Evaluación del Gasto Público
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Ficha Técnica de Indicador
Sistema de Evaluación del Desempeño (SED)

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores
Secretaría de la Hacieda Pública     

      

Datos del Programa 1

Generación de recursos para la salud 

Eje: Desarrollo Social Tema Central: Protección a la Salud

¿Quien gasta?

05 Unidad Presupuestal 016 Unidad Responsable 00161 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaría de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco O.P.D. Servicios de Salud Jalisco

¿Para qué se gasta?

Finalidad Función Subfunción

Desarrollo Social Salud Generación de Recursos para la Salud

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Actividad A2-02
Fortalecer el desarrollo de habilidades, actitudes y conocimientos en el personal para mejorar el desempeño de las

actividades en los prestadores de servicios de salud2

Datos del Indicador

Denominación Método de cálculo

Total de eventos de capacitación realizados para el personal de salud
(Eventos de capacitación realizados para el personal de salud (Realizado) / Eventos de

capacitación realizados para el personal de salud (Programado))*100

Descripción del Indicador

Son los cursos y talleres dirigidos al desarrollo de habilidades, actitudes y conocimientos del personal médico y paramédico

Tipo de Indicador Gestión Dimensión del Indicador Eficacia Año de Medición del Resultado 2022

Cobertura Estatal Frecuencia de Medición Trimestral

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida
(meta valor)

Hombre Mujer

Parámetros de semaforización 100% 1,300 Capacitación No disponible No disponible

0 59.99 60.00 79.99 80.00 130 Sentido del
Indicador

Línea Base (meta
valor)

Año (Línea base) Tipo de Acumulación

Ascendente No disponible No disponible Suma

Resultados

Valor Programado 150.00
Avance de la Meta  

(1er trimestre)
150.00

% Avance de la Meta 
(1er trimestre)

100.0%
   Semáforo       
(1er trimestre)

Valor
programado

Avance de la
meta

Valor
programado

Avance de la
meta

Enero N.P. N.D Julio N.P.

Febrero N.P. N.D Agosto N.P.

Marzo 150.00 150.00 Septiembre 325.00

Abril N.P. Octubre N.P.

Mayo N.P. Noviembre N.P.

Junio 325.00 Diciembre 500.00

Medios de verificación Sistema Nacional de Administración de la Capacitación (SNAC)

Observaciones

1 El presente documento despliega la información perteneciente a los indicadores estratégicos y gestión de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor público a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el número del Componente relacionado con el indicador.
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