GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy

Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva
Hombres Hombres

Finalidad Funcién Subfuncién

‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables

Objetivos

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Contribuir a promover la paz bajo el concepto de seguridad ciudadana mediante la coordinacién eficaz de los

Fi sistemas de seguridad ciudadana, procuracion e imparticion de justicia, generando estabilidad social y democratica
in ” ! i
como fundamento para la construccién de una sociedad mas libre en la que se protegen y observan los derechos

N

humanos, se facilita el crecimiento econémico incluyente y se protege el medio ambiente.

Datos del Indicador

Denominacién Método de célculo

(total de visitas en cada una de las bibliotecas publicas del estado de Jalisco.
Asistentes a bibliotecas publicas (Realizado)/total de visitas en cada una de las bibliotecas publicas del estado de Jalisco.
(Programado))*100

Descripcion del Indicador

NUmero de visitas a las bibliotecas publicas del Estado en el afio en curso.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicion del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion
Desagregado meta valor por género
Meta Institucional Meta Valor Unidad de medida Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 2,121,603 ‘ ‘ Persona ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 130 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 0 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
EN [ NN [ T —

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado N.P. ) N.D. ° R N.D. .
(ler trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)

Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Enero N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo N.D. Septiembre N.P. N.D.

Abril

Mayo N.D. Noviembre N.P. N.D.

\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |
N.D. Octubre \ N.P. | \ N.D. |
\ \ \ \
\ | \ |

Junio N.D Diciembre N.P. N.D.

Medios de verificacion \

Observaciones \

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

Los sectores publico, social y privado en Jalisco incorporan la perspectiva de género en su quehacer y generan
Propésito acciones afirmativas en torno a la empleabilidad, corresponsabilidad y proyectos de vida para disminuir las
2 | desigualdades entre mujeres y hombres.

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

(La diferencia entre el valor de la poblacién econémicamente activa segiin sexo multiplicada
por 100 y dividida entre la poblacion de 15 afios y mas segln sexo. (Realizado)/La
Brecha de género en la tasa de participacion laboral de Jalisco
diferencia entre el valor de la poblacién econémicamente activa segin sexo multiplicada por

100 y dividida entre la poblacién de 15 afios y mas seguin sexo. (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide la distancia entre la tasa de participacion econémica y/o laboral de mujeres y hombres. Dicha tasa es el porcentaje que representa la poblacién econémicamente activa (PEA) respecto

ala de 15 y mas afios de edad, es decir, las personas que trabajan o estan activamente buscando empleo

Tipo de Indicador Estratégico Dimensién del Indicador Afio de Medicion del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género
Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 28 ‘ ‘ Porcentaje ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 130 H 80.00 ‘ ‘ 79.99 H 60.00 ‘ ‘ 59.99 H 0 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
EN [ EE | | T —

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado N.P. : N.D. ’ ! N.D. i
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)

Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Enero N.D. Julio N.P. N.D.

Febrero N.D. Agosto N.P. N.D.

Marzo

Abril

N.D. Octubre N.P. N.D.

Mayo N.D. Noviembre N.P. N.D.

Junio N.D Diciembre N.P. N.D.

\ | \ |
\ \ \ \
N.D. Septiembre \ N.P. | \ N.D. |
\ | \ |
\ | \ |
\ \ \ \

Medios de verificacion \

Observaciones ‘

1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir

Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de la Hacieda Publica

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy
Hombres Hombres

Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Finalidad Funcién Subfuncién

‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

‘ Componente ‘ ‘ B1 ‘ 2 ‘ Médulo implementado de atencién y servicio de salud integral en operacién ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres que hacen uso de los servicios de Salud integral. ‘ ‘ (Mujeres médulo de salud (Realizado) / Mujeres médulo de salud (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que hacen uso de los servicios de salud integral del CREA en donde se incluye consulta médica, realizacién de mastografias, exploraciones mamarias, citologias

cervicales y PCR-VPH, detecciones de VIH. glucosa, colesterol, triglicéridos y toma de signos vitales.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicion del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género
Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 1,300 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 1,300.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Observaciones ‘

Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio [~ ] [ W]
Agosto [ w ] [ wo |
Marzo Septiembre ‘ 325.00 ‘ ‘ N.D ‘
Abril Octubre \ N.P. | \ N.D |
Mayo Noviembre [ wWp__ ] [__wWp |
Junio Diciembre \ 325.00 | \ N.D |
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘

El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestiéon de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios
que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B1-03 ‘ 2 ‘ Atencién de servicios de salud sexual y reproductiva ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres que hacen uso de los servicios de salud sexual y reproductiva ‘ ‘ (Mujeres salud sexual (Realizado) / Mujeres salud sexual (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que utilizan los servicios de salud sexual y reproductiva en donde se incluye consulta médica.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 1,000 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 1,000.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A de la Met. % A de la Met Semaf
Valor Programado 250.00 vance ,e aMeta N.D ° vancg eahea N.D ema, oro
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
uiio [~ ] [ mp ]
Febrero Agosto [~ ] [ W]
Marzo 250.00 Septiembre \ 250.00 | \ N.D |
T N B
Mayo Noviembe [ WP ] [ Wb |
Junio 250.00 Diciembre \ 250.00 | \ N.D |
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Secretaria de la Hacieda Publica

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable

00925

Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy

Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B1-04 ‘ 2 ‘ Prestacion de servicios de laboratorio ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

(Mujeres servicios de

Total de mujeres que hacen uso de los servicios de laboratorio.
(Programado))*100

laboratorio (Realizado) / Mujeres servicios de laboratorio

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que utilizan los servicios de laboratorio.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Afio de Medicion del Resultado 2022

Unidad de medida

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 150 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 300.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)

BN 0 NN [ ]

No disponible H

No disponible

‘ ‘ Suma

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
valor Programado 75.00 : 0.00 ° ! 0.0% i Q
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
Marzo 75.00 Septiembre \ 0.00 | \ |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 75.00 [ ] Diciembre \ 0.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones \ Durante el trimestres no se tuvo afluencia de mujeres para solicitar dicho servicio. \
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva
Hombres Hombres

Finalidad Funcién Subfuncién

‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

‘ Componente ‘ ‘ B2 ‘ 2 ‘ Médulo implementado de primer contacto en operacién ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres que acuden a solicitar informacién y/o servicios del CREA. ‘ ‘ (Mujeres (Realizado) / Mujeres (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que acuden a solicitar informacion y/o servicios del CREA.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 2,600 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 2,700.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A laM % A laM af
valor Programado 12.00 vance de la Meta 708.00 6 Avance de |a Meta 5,900.0% Semaoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 12.00 Septiembre ‘ 595.00 | ‘ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.
Mayo |:| Noviembre N.P.
Junio 1,593.00 [ ] Diciembre 400.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B2-01 ‘ 2 ‘ Recepcion de usuarias ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total mujeres a la que se les proporciona servicios del CREA ‘ ‘ (Mujeres con servicios (Realizado) / Mujeres con servicios (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que son atendidas en CREA

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 2,600 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 2,376.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaéforo
Valor Programado 594.00 . N.D ° . N.D .
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
uiio [~ ] [ mp ]
Febrero Agosto [~ ] [ W]
Marzo 594.00 Septiembre \ 706.00 | \ N.D |
T N B
Mayo Noviembe [ WP ] [ Wb |
Junio 594.00 Diciembre \ 706.00 | \ N.D |
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva
Hombres Hombres

Finalidad Funcién Subfuncién

‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

‘ Actividad ‘ ‘ B2-02 ‘ 2 ‘ Registro estandarizado de usuarias ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de avance de registros capturados en el sistema. ‘ ‘ (Registro (Realizado) / Registro (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de avance de servicios registrados en el sistema estandarizado de usuarias.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 2,376 ‘ ‘ Registro ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 2,376.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A laM % A laM af
valor Programado 594.00 vance de la Meta 708.00 6 Avance de |a Meta 119.2% Semaoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 594.00 Septiembre ‘ 594.00 | ‘ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.
Mayo |:| Noviembre N.P.
Junio 594.00 [ ] Diciembre 594.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de la Hacieda Publica

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
Componente B3 ) Protocolo implementado de derivacion al y desde el Médulo de atencién a la violencia de género contra las mujeres

Datos del Indicador

Denominacién Método de célculo

‘ Total de mujeres a las que se les ofrece los servicios de atencién a las violencias. ‘ ‘ (Mujeres con derivacién (Realizado) / Mujeres con derivacién (Programado))*100

Descripcion del Indicador

‘ Mide el total de mujeres que se les ofrece los servicios del Médulo de Atencién a la Violencia .

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 300 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 600.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado 150.00 . 36.00 ° . 24.0% . ,)
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta

Enero [ % ] Jutio NP
Febrero N.P.

[ ND ] \ | \ |
Agosto \ | \ |
Marzo 150.00 Septiembre ‘ 0.00 ‘ ‘ ‘
\ | \ |
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP,
Mayo ] Noviembre NP.
Junio 150.00 [ ] Diciembre 0.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones \ En el primer trimestres se tuvo menos afluencia de mujeres de las que se habia proyectado. ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Secretaria de la Hacieda Publica

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable

00925

Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy

Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B3-05 ‘ 2 ‘ Derivacion de usuarias al Médulo de Atencién a la Violencia de Género contra las Mujeres ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

(Mujeres  atencion

Total de mujeres que son derivadas al Médulo de Atencién a la Violencia de Género.
(Programado))*100

a violencias

(Realizado) / Mujeres atencién a violencias

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que son derivadas bajo el protocolo de derivacion a los servicios de atencion a las cuales se les ofrece el servicio.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Afio de Medicion del Resultado 2022

Unidad de medida

Desagregado meta valor por género

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 200.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)

BN 0 NN [ ]

No disponible H

No disponible

‘ ‘ Suma

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado 50.00 . 18.00 ° . 36.0% . ,)
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
Marzo 50.00 18.00 Septiembre \ 0.00 | \ |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 50.00 [ ] Diciembre \ 0.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones \ Durante el primer trimestre hubo menor afluencia de mujeres que solicitaron servicios. \
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B3-06 ‘ 2 ‘ Atencion a usuarias derivadas del Médulo de Atencién a la Violencia de Género ‘
Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres que son derivadas del médulo de atencién a las violencias. ‘ ‘ (Mujeres derivadas al CREA (Realizado) / Mujeres derivadas al CREA (Programado))*100 ‘

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que son detenidas por el Médulo de Atencién a las Violencias a los servicios del CREA.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 100 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 100.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A de la Met. % A de la Met Semaf
valor Programado 25.00 vance de fa Meta 18.00 o Avance de 1a Veta 72.0% ematoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 25.00 Septiembre ‘ 25.00 | ‘ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.

Mayo |:| Noviembre N.P.

Junio 25.00 [ ] Diciembre 25.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva
Hombres Hombres

Finalidad Funcién Subfuncién

‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

‘ Componente ‘ ‘ B4 ‘ 2 ‘ Médulo implementado de empoderamiento y desarrollo de capacidades en operacién ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres capacitadas en temas de empoderamiento y desarrollo de capacidades. ‘ ‘ (Mujeres empoderamiento (Realizado) / Mujeres empoderamiento (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que acuden a los servicios del Médulo de empoderamiento y Desarrollo de Capacidades.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 2,252 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 2,252.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A laM % A laM af
valor Programado 563.00 vance de la Meta 626.00 6 Avance de |a Meta 111.2% Semaoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 563.00 Septiembre \ 563.00 | \ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.
Mayo |:| Noviembre N.P.
Junio 563.00 [ ] Diciembre 563.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva
Hombres Hombres

Finalidad Funcién Subfuncién

‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

‘ Actividad ‘ ‘ B4-07 ‘ 2 ‘ Vinculacién mediante servicios de empleo formal ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres que se derivan a servicios de Bolsa de Trabajo ‘ ‘ (Mujeres empleo formal (Realizado) / Mujeres empleo formal (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el Total de mujeres que son derivadas a los servicios de bolsa de trabajo.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 800 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 800.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A laM % A laM af
valor Programado 200.00 vance de la Meta 322.00 6 Avance de |a Meta 161.0% Semaoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 200.00 Septiembre \ 200.00 | \ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.
Mayo |:| Noviembre N.P.
Junio 200.00 [ ] Diciembre 200.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva
Hombres Hombres

Finalidad Funcién Subfuncién

‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables

Nivel Clave Componente Resumen Narrativo

‘ Actividad ‘ ‘ B4-08 ‘ 2 ‘ Capacitacién y acompafiamiento a mujeres, en habilidades empresariales y oficios no tradicionales ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres que se capacitan en habilidades empresariales y oficios no tradicionales ‘ ‘ (Mujeres capacitadas (Realizado) / Mujeres capacitadas (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que se capacitan en oficios no tradicionales

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 1,000 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 1,452.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A de la Met. % A de la Met Semaf
valor Programado 363.00 vance de fa Meta 200.00 o Avance de 1a Veta 55.1% ematoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 363.00 Septiembre \ 140.00 | \ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.
Mayo |:| Noviembre N.P.
Junio 363.00 [ ] Diciembre 134.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones \ Durante este trimestre la afluencia de las mujeres a solicitar dicho servicio no ha sido como se esperaba. \
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Componente ‘ ‘ B5 ‘ 2 ‘ Espacio psicoeducativo implementado para la atencién a hijas e hijos de usuarias del CREA ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

(Mujeres servicio psicoeducativos (Realizado) / Mujeres servicio psicoeducativos

Total de mujeres que hacen uso de los servicios psicoeducativos para a sus hijas e hijos.
(Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el Total de mujeres que utilizan los espacios psicoeducativos para sus hijas e hijos con respecto al total de mujeres que acude a los servicios del CREA.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género
Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 877 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 600.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado 150.00 . 204.00 ° . 136.0% . ,)
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
Marzo 150.00 204.00 Septiembre \ 289.00 | \ |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 150.00 [ ] Diciembre \ 288.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B5-10 ‘ 2 ‘ Prestacion de Servicios de Lactario ‘
Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

‘ Total de mujeres que hacen uso de el lactario. ‘ ‘ (Mujeres servicios de lactario (Realizado) / Mujeres servicios de lactario (Programado))*100 ‘

Descripcion del Indicador

Mide el total de mujeres que hacen uso de los servicios del lactario.

Tipo de Indicador Dimension del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizaciéon ‘ 100% ‘ ‘ 40 ‘ ‘ Mujer ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ 40.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

A de la Met. % A de la Met Semaf
valor Programado 10.00 vance de fa Meta 10.00 o Avance de 1a Veta 100.0% ematoro Q
(1er trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero Julio NP.
Febrero Agosto N.P.

\ | \ |
\ | \ |
Marzo 10.00 Septiembre ‘ 10.00 | ‘ |
\ \ \ \
\ | \ |
\ | \ |

Abril ] Octubre NP.

Mayo |:| Noviembre N.P.

Junio 10.00 [ ] Diciembre 10.00
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ |
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor pablico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B5-09 ‘ 2 ‘ Realizacion de actividades educativas ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

(Nifiez con servicios psicoeducativos (Realizado) / Nifiez con servicios psicoeducativos

Total de nifias y nifios que hacen uso de los servicios del espacio psicoeducativo por sexo.
(Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de hijas e hijos de mujeres que acuden al CREA y que hacen usos de los servicios que ofrece el espacio psicoeducativo.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género
Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion 100% 779 Nifia, nifio y 100.00 400.00
adolescente
‘ 0 ‘ ‘ 59.99 ‘ ‘ 60.00 ‘ ‘ 79.99 ‘ ‘ 80.00 ‘ ‘ 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado 64.00 . 264.00 ° . 412.5% . ,)
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
Marzo 64.00 264.00 Septiembre \ 200.00 | \ |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 395.00 [ ] Diciembre \ 120.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Informe de servicios CREA. Despacho de la Secretaria de Igualdad de Género.2022 ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.

id_mir Direccién General de Programacion, Presupuesto y Evaluacion del Gasto Publico



GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
Informe elaborado sobre la operacién de los Lineamientos para la Implementacion del Modelo de Empoderamiento
Componente B6 . ., )
2 | del Centro de Reunién y Atencién para las Mujeres (Crea)

Datos del Indicador

Denominacién Método de célculo

(Namero de informes de operacién (Realizado) / Nimero de informes de operacién
(Programado))*100

Total de informes elaborados

Descripcion del Indicador

Mide la elaboracién del informe sobre la operatividad de los lineamientos para lo implementacion del modelo de empoderamiento del Centro de Reunién y Atencién para las Mujeres.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Mediciéon del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Mediciéon

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 1 ‘ ‘ Informe ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Valor presente ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado N.P. ) N.D ° R N.D .
(ler trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
[ S - N—
Febrero Agosto [~ ] [ ]
Marzo septembre [ NP ] [__ND |
C_w ] [ %]
Novembre [ np__ ]  [__np |
unio poembe [ 100 ]  [__Nb |
Medios de verificacion ‘ Informe final de la operacién del CREA. Direccién del CREA.2022 ‘
Observaciones \ \
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
‘ Actividad ‘ ‘ B6-11 ‘ 2 ‘ Elaboracion del Programa Anual de Trabajo del Centro de Reunién y Atencién para las Mujeres (CREA). ‘

Datos del Indicador

Denominacion Método de célculo

. (NUmero de Programas Anuales de Trabajo realizados (Realizado) / Nimero de Programas
Total de programas anuales de trabajo. ) _
Anuales de Trabajo realizados (Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide la elaboracién de los programa anual de trabajo del Centro de Reunién y Atencién para las Mujeres.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Medicién del Resultado 2022
Cobertura Estatal Frecuencia de Medicion

Desagregado meta valor por género
Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 1 ‘ ‘ Programa ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
.. DD .. ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Valor presente ‘

Resultados
Avance de la Meta % Avance de la Meta Semaforo
Valor Programado 1.00 : 1.00 ° ! 100.0% i Q
(1er trimestre) (ler trimestre) (ler trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
Enero ulio W ]| |
I N |
Marzo 1.00 1.00 Septiembre \ 1.00 | \ |
Abri ] Octubre v ] |
Mayo ] Noviembre [ NP ] | |
Junio 1.00 [ ] Diciembre \ 1.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Programa Anual de Trabajo. SSAMVLV.2022 ‘
Observaciones ‘ ‘
1 El presente documento despliega la informacion perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
Ficha Técnica de Indicador

. i Secretaria de la Hacieda Publica
Gobierno del Estado de Jalisco Seguimiento de Indicadores

Centro de Reunidn y Atencion para las Mujeres

Eje: Seguridad ciudadana, justicia y estado de derecho Tema Central: Igualdad de Género

39 Unidad Presupuestal 000 Unidad Responsable 00925 Unidad Ejecutora del Gasto

Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y | | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy ; )
Despacho de la Secretaria de Igualdad Sustantiva

Hombres Hombres
Finalidad Funcién Subfuncién
‘ Desarrollo Social ‘ ‘ Proteccion Social ‘ ‘ Otros Grupos Vulnerables ‘
Objetivos
Nivel Clave Componente Resumen Narrativo
o Implementacién de acciones del modelo de empoderamiento del Centro de Reunién y Atencién para las Mujeres
Actividad B6-12
2 | (CREA).
Datos del Indicador
Denominacién Método de célculo

(Numero de acciones implementadas (Realizado) / Numero de acciones implementadas

Total de acciones implementadas.
(Programado))*100

Descripcion del Indicador

Mide el total de acciones implementadas del modelo de empoderamiento del Centro de Reunién y Atencion para las Mujeres.

Tipo de Indicador Dimensién del Indicador Afio de Mediciéon del Resultado 2022 ‘
Cobertura Estatal Frecuencia de Mediciéon

Desagregado meta valor por género

Unidad de medida

Meta Institucional Meta Valor Hombre Mujer
(meta valor)
Parametros de semaforizacion ‘ 100% ‘ ‘ 5 ‘ ‘ Accién ‘ ‘ 0.00 ‘ ‘ 0.00 ‘
‘ 0 H 59.99 ‘ ‘ 60.00 H 79.99 ‘ ‘ 80.00 H 130 ‘ Sentido del Linea Base (meta Afio (Linea base) Tipo de Acumulacion
Indicador valor)
. . D D . . ‘ Ascendente ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ No disponible ‘ ‘ Suma ‘

Resultados

Avance de la Meta % Avance de la Meta Seméforo
Valor Programado 2.00 ) 2.00 ° R 100.0% . Q
(ler trimestre) (1er trimestre) (1er trimestre)
Valor Avance de la Valor Avance de la
programado meta programado meta
T R |
Febrero Agosto v ] |
Marzo 2.00 2.00 Septiembre \ 0.00 | \ |
I T N |
] Noviembre [N ] | |
Junio 3.00 [ ] Diciembre \ 0.00 | \ |
Medios de verificacion ‘ Informe final de la operaciéon del CREA. Direccién General del CREA.2022 ‘
Observaciones \ \
1 El presente documento despliega la informacién perteneciente a los indicadores estratégicos y gestion de aquellos Programas presupuestarios que proveen de bienes y servicios

que generan valor publico a la ciudadania jalisciense.

2 Se muestra el nimero del Componente relacionado con el indicador.
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