
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Unidad Presupuestal: 05 Secretaría de Salud Jalisco

Unidad Responsable: 114 Régimen Estatal de Protección Social en Salud de Jalisco

Programa presupuestario: 713 Sistema de Protección Social en Salud de Jalisco

Nivel Resumen narrativo

Indicador

Nombre del indicador Fórmula Fuentes de información Frecuencia Meta (valor)
Unidad de medida

(meta valor)
Meta institucional

Medios de verificación Supuestos

Fin Contribuir a mejorar las condiciones sociales propicias
para el acceso efectivo a los derechos sociales que
impulsen capacidades de las personas y sus
comunidades para reducir brechas de desigualdad,
mediante la reconstrucción de un sentido de
colectividad y corresponsabilidad del gobierno y la
sociedad en general.

Porcentaje de la población vulnerable por
carencias sociales

(1471 Numero de Porcentaje
(Realizado)/1471 Numero de Porcentaje
(Programado))*100

Estimaciones del CONEVAL con
base en el MCS-ENIGH 2008,
2010, 2012, 2014 y el MEC del
MCS-ENIGH 2016 y 2018.

Bienal 35.69 Porcentaje 100% En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del
Desarrollo de Jalisco (MIDE Jalisco), para
consulta abierta en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

Los habitantes del estado de Jalisco tienen el
interés y disposición de participar individual y
colectivamente en las deliberaciones y decisiones
que afectan su vida personal y en comunidad.

Propósito Proteger y mejorar la salud de todos las y los
jaliscienses, mediante el ejercicio de una rectoría eficaz
y un refundado sistema de salud que: brinde acceso
efectivo y cobertura igualitaria a servicios integrales y
resolutivos con protección financiera; impulse
eficazmente la prevención y promoción de la salud
física y mental movilizando a las personas y a la
sociedad, principalmente contra las enfermedades no
transmisibles vinculadas a los malos hábitos y la vida
sedentaria; garantice la prestación de servicios y abasto
de medicamentos con calidad homogénea y
satisfacción de los usuarios; proteja a la población
contra los diversos riesgos sanitarios y lesiones
accidentales; promueva la generación de recursos e
innovación en salud, y vigile el uso eficiente,
transparente y sin corrupción de los recursos para la
salud.

Cobertura de población con seguro público
de salud

(1741 Numero de Porcentaje
(Realizado)/1741 Numero de Porcentaje
(Programado))*100

Secretaría de Salud, Gobierno de
Jalisco, 2018.

Anual 90.00 Porcentaje 100% En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del
Desarrollo de Jalsico (MIDE Jalsico), para
consulta abierta en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

Los habitantes del estado de Jalisco hacen
efectivo el cumplimiento de sus derechos
humanos.  

Componente A1-Acceso otorgado a los servicios de protección social
de salud a las y los beneficiarios 

Total de cédulas del Modelo de Supervisión y
Seguimiento Estatal de Servicios de Salud
(MOSSESS) aplicadas

(((Total de cédulas MOSSESS
(Realizados)/Total de cédulas
MOSSESS (Programada)) *100
(Realizado)/((Total de cédulas
MOSSESS (Realizados)/Total de
cédulas MOSSESS (Programada)) *100
(Programado))*100

Cédula MOSSESS generada por
la Dirección de Gestión Medica

Semestral 366.00 Otro 100% Cédulas MOSSES recibidas en la Jefatura de
calidad de la Dirección de Gestión de REPSS

La Comisión Nacional de protección Social en
Salud valida en el campo de aplicación de las
cédulas

Actividad A1-01 Evaluación de la satisfacción a las y los afiliados
en relación a los servicios de salud recibidos

 Total de afiliadas y afiliados encuestados
que manifiestan sentirse satisfechos con los
servicios ofrecidos

(((Número de afiliadas y afiliados   que
manifiestan sentirse satisfechas con los
servicios recibidos) / (Total de las y los
afiliados programadas para aplicar
encuesta (2000))) x 100
(Realizado)/((Número de afiliadas y
afiliados   que manifiestan sentirse
satisfechas con los servicios recibidos) /
(Total de las y los afiliados programadas
para aplicar encuesta (2000))) x 100
(Programado))*100

Encuesta de salida sobre
percepción del servicios prestado
Dirección de Gestión Medica

Trimestral 2,000.00 Encuesta 100% Encuesta de salida Que las personas atendidas decidan llenar o
contestar la encuesta de salida
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Componente A2-Apoyo directo otorgado para la afiliación de las
personas al Seguro Popular 

Total de apoyos directos entregados para la
afiliación de las personas al Seguro Popular 

(((Personas afiliadas a quienes se les
otorgo el apoyo directo  para su
afiliación para contribuir a garantizar el
derecho a la salud realizados)
/Personas afiliadas a quienes se les
otorgo el apoyo directo  para su
afiliación para contribuir a garantizar el
derecho a la salud programados))*100
(Realizado)/((Personas afiliadas a
quienes se les otorgo el apoyo directo 
para su afiliación para contribuir a
garantizar el derecho a la salud
realizados) /Personas afiliadas a
quienes se les otorgo el apoyo directo 
para su afiliación para contribuir a
garantizar el derecho a la salud
programados))*100 (Programado))*100

Jefatura de Administración del
Padrón de la Dirección de
Afiliación y Promoción

Semestral 3,014,388.00 Persona 100% Padrón de personas afiliadas Las personas afiliadas estén dispuestas a recibir
el apoyo voluntariamente

Actividad A2-01 Gestiones administrativas internas que se
necesitan para la entrega tangible del apoyo

Total de Gestiones Administrativas internas
para la entrega de apoyos

(Programa Operativo Anual ejecutado
/Programa Operativo Anual programado
(Realizado)/Programa Operativo Anual
ejecutado /Programa Operativo Anual
programado (Programado))*100

Jefatura de Administración del
Padrón de la Dirección de
Afiliación y Promoción

Trimestral 6,472,000.00 Pesos 100% Programa Operativo Anual Obtener el recurso de la federación


