
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Unidad Presupuestal: 18 Contraloría del Estado

Unidad Responsable: 000 Contraloría del Estado

Programa presupuestario: 603 Control Preventivo, Transparencia y Fiscalización de los Recursos Públicos

Nivel Resumen narrativo

Indicador

Nombre del indicador Fórmula Fuentes de información Frecuencia Meta (valor)
Unidad de medida

(meta valor)
Meta institucional

Medios de verificación Supuestos

Fin Contribuir a alcanzar con eficiencia, integridad y
transparencia los resultados establecidos en el Plan
Estatal de Gobernanza y Desarrollo, mediante la
incorporación de procesos de participación ciudadana,
profesionalización del servicio civil, innovación, control
interno, monitoreo y evaluación.

Posición de Jalisco en la métrica de gobierno
abierto

(Posición de Jalisco en la Métrica de
Gobierno abierto (Realizado)/Posición
de Jalisco en la Métrica de Gobierno
abierto (Programado))*100

INAI, CIDE. Informe de resultados
de la Métrica de Gobierno Abierto,
México 2019.

Anual 4.00 Posición 100% En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del
Desarrollo de Jalisco (MIDE Jalisco), para
consulta abierta en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

Las y los habitantes de Jalisco se involucran y
participan activamente para contribuir en la
eficacia y eficiencia de las instituciones públicas.

Propósito El gobierno estatal y municipal, la sociedad civil e
iniciativa privada incrementan sus capacidades de
control de la corrupción.

Tasa de incidencia de corrupción por 100,000
habitantes

(Tasa de trámites donde la población
tuvo contacto con algún servidor público
y experimentó al menos un acto de
corrupción por cada 100 mil habitantes.
(Realizado)/Tasa de trámites donde la
población tuvo contacto con algún
servidor público y experimentó al menos
un acto de corrupción por cada 100 mil
habitantes. (Programado))*100

INEGI. Encuesta Nacional de
Calidad e Impacto Gubernamental
(ENCIG), 2019.

Anual 22,698.00 Tasa 100% En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del
Desarrollo de Jalsico (MIDE Jalsico), para
consulta abierta en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

La sociedad civil e iniciativa privada participan
activamente en el control de la corrupción.  

Componente A1-Programas y convenios implementados para la
participación y vigilancia ciudadana y vinculación
institucional bajo los principios de los derechos
humanos y perspectiva de género.

Total de Programas y convenios
implementados para la participación y
vigilancia ciudadana y vinculación
institucional bajos los principios de los
derechos humanos y perspectiva de género.

(Número de acciones de Programas y
convenios implementados para la
participación y vigilancia ciudadana y
vinculación institucional bajos los
principios de los derechos humanos y
perspectiva de género
(Realizado)/Número de acciones de
Programas y convenios implementados
para la participación y vigilancia
ciudadana y vinculación institucional
bajos los principios de los derechos
humanos y perspectiva de género
(Programado))*100

Acuerdos de Coordinación,
Convenios de Colaboración,
Programas de Trabajo, entre otros
documentos generadas por
instituciones públicas o privadas,
así como de la Dirección General
de Contraloría Social y Vinculación
Institucional

Trimestral 8,009.00 Acción 100% Portal de Gobierno del Estado, reporte y/o
informes finales de actividades, Acuerdo de
Coordinación, Convenios de Colaboración,
Programas Anuales de Trabajo, entre otros
documentos generados en la Dirección General
de Contraloría Social y Vinculación Institucional

Existen programas y convenios en materia de
contraloría social o Vinculación Institucional que
promueven la cultura de la legalidad,
transparencia y rendición de cuentas

Actividad A1-02 Participación en congresos y/o convenciones
Federales, Estatales y/o Municipales.

Total de participación en congresos y
convenciones

(Número de Congresos y Convenciones
(Realizado)/Número de Congresos y
Convenciones (Programado))*100

Oficios de comisión,
convocatorias, plan anual de
trabajo, entre otros documentos
generados por instituciones como
SFP, CPCE-F, Secretarías
Estatales e informes y/o
documentos de la Dirección
General de Contraloría Social y
Vinculación Institucional

Mensual 5.00 Congreso 100% Oficios de comisión, convocatorias, Planes
Anuales de Trabajo, informe final de la Dirección
General de Contraloría Social y Vinculación
Institucional,

Existen los medios necesarios para asistir y
participar en los congresos y convenciones

Actividad A1-04 Desarrollo y promoción de eventos, foros,
convenciones, exposiciones y concursos.

Total de desarrollo de eventos, foros,
convenciones, exposiciones y/o concursos

(Número de eventos, foros,
convenciones, exposiciones y/o
concursos (Realizado)/Número de
eventos, foros, convenciones,
exposiciones y/o concursos
(Programado))*100

Listas de asistencia,
convocatorias, oficios, planes de
trabajo, entre otros documentos
(SFP, CPCE-F, Mar Adentro,
Secretarías Estatales, etc) así
como información de la Dirección
General de Contraloría Social y
Vinculación Institucional

Mensual 2.00 Evento 100% Oficios, Convenios de Coordinación, Acuerdos
de Colaboración, Programas de Trabajo,
convocatorias, y de más documentos diversos
creados por la Dirección General de Contraloría
Social y Vinculación Institucional

Existe participación de jóvenes, estudiantes,
ciudadanía en general, servidores públicos en los
eventos programados
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Actividad A1-03 Distribución de material de información generado
para realizar la promoción y difusión de la Contraloría
Social

Total de distribuciones de material de
información y promoción

(Número de materiales de información y
promoción (Realizado)/Número de
materiales de información y promoción
(Programado))*100

Ejemplares entregados, listas de
asistencia, oficios, capacitaciones,
base de datos, información
generada en la Dirección General
de Contraloría Social y Vinculación
Institucional

Mensual 8,000.00 Material 100% Recibos de ejemplares entregados, listas de
asistencia de capacitaciones a servidores
públicos y beneficiarios de los programas de
desarrollo social, oficios de entrega de materia
de difusión, material publicado.

Existe demanda de la ciudadanía y de los
servidores públicos por el material de difusión y
promoción

Actividad A1-01 Colaboración y/o creación proyectos para
promover la participación y vigilancia ciudadana.

Total de proyectos  creados para promover la
participación,  vigilancia ciudadana, los
valores y cultura de la legalidad

(Número de proyectos creados para
promover la participación, vigilancia
ciudadana, los valores y cultura de la
legalidad (Realizado)/Número de
proyectos creados para promover la
participación, vigilancia ciudadana, los
valores y cultura de la legalidad
(Programado))*100

Acuerdos de participación con
Organismos públicos y/o privados,
como de Coordinación, de
Colaboración, Programas de
Trabajo, entre otros documentos
de la Dirección General de
Contraloría Social y Vinculación
Institucional

Mensual 2.00 Proyecto 100% Acuerdos de Coordinación, Convenios de
Colaboración o Participación con Organismos
públicos y/o privados, esto depende el proyecto
o actividad que diseñe la Dirección General de
Contraloría Social y Vinculación Institucional

Existen proyectos que contribuyen a la
participación ciudadana y promueven valores

Componente C2-Acciones de Contraloría Social coordinadas en los
términos de la normatividad aplicable.

Total de acciones de Contraloría Social
realizadas en los términos de la normatividad
aplicable.

(Número de acciones de Contraloría
Social coordinadas en los términos de la
normatividad aplicable
(Realizado)/Número de acciones de
Contraloría Social coordinadas en los
términos de la normatividad aplicable
(Programado))*100

Normativa aplicable de la figura de
contraloría social, oficios, entre
otros documentos diversos
Dirección General de Contraloría
Social y Vinculación Institucional

Trimestral 15.00 Acción 100% Oficios, Acuerdos de Coordinación, Convenios
de Colaboración, Planes de Trabajo, Cédulas de
acciones de mejora, y de más documentos
generados por la Dirección General de
Contraloría Social y Vinculación Institucional

Existen acciones de gobierno con
implementación de contraloría social

Actividad C2-06 Implementación de la figura de Contraloría Social
en las acciones de gobierno.

Total de actividades de contraloría social
realizadas en las acciones de gobierno

(Número de actividades de contraloría
social implementadas en las acciones
de gobierno (Realizado)/Número de
actividades de contraloría social
implementadas en las acciones de
gobierno (Programado))*100

Normativa aplicable de la figura de
contraloría social, oficios, entre
otros documentos diversos de la
Dirección General de Contraloría
Social y Vinculación Institucional

Mensual 1.00 Actividad 100% Oficios, cédulas de acciones de mejora,
convocatorias, normativa aplicable a la figura de
contraloría social, informes, planes de trabajo,
de más documentos generados por la Dirección
General de Contraloría Social y Vinculación
Institucional.

Existe interés de la ciudadanía y servidores
públicos para implementar la Contraloría Social

Actividad C2-05 Desarrollo de talleres de capacitación y asesoría
en materia de Contraloría Social.

Total de talleres de capacitación y asesorías
en contraloría social

(Número de talleres de capacitación y
asesorías en contraloría social
(Realizado)/Número de talleres de
capacitación y asesorías en contraloría
social (Programado))*100

Listas de asistencia, oficios,
convocatorias, planes de trabajo,
entre otros documentos en materia
de contraloría social de la cuerdos
de Coordinación, Convenios de
Colaboración, Programas de
Trabajo, entre otros documentos
generadas por instituciones
públicas o privadas, así como de
la Dirección General de
Contraloría Social y Vinculación
Institucional

Mensual 14.00 Taller 100% Listas de asistencia, oficios, convocatorias,
cédulas de acciones de mejora, informes, entre
otros documentos generados por la Dirección
General de Contraloría Social y Vinculación
Institucional.

Existe interés de la ciudadanía y servidores
públicos para participar en Contraloría Social


