
GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Unidad Presupuestal: 43 Coordinación General Estratégica de Desarrollo Social

Unidad Responsable: 000 Coordinación General Estratégica de Desarrollo Social

Programa presupuestario: 933 Fortalecimiento Institucional para la Operación de Programas Sociales

Nivel Resumen narrativo

Indicador

Nombre del indicador Fórmula Fuentes de información Frecuencia Meta (valor)
Unidad de medida

(meta valor)
Meta institucional

Medios de verificación Supuestos

Fin Contribuir a la disminuir desigualdad en el acceso a  los
derechos entre la población de Jalisco mediante la
transversalización y regionalización de los servicios
ofrecidos por las secretarías adscritas a la Coordinación
General Estratégica de Desarrollo Social

Porcentaje de población con al menos una
carencia social

(Porcentaje de la población de Jalisco
(Realizado)/Porcentaje de la población
de Jalisco (Programado))*100

CONEVAL. Medición de la
pobreza por entidad federativa.
https://www.coneval.org.mx/coordi
nacion/entidades/Paginas/inicioent
.aspx

Bienal 62.00 Porcentaje 100% https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidad
es/Paginas/inicioent.aspx, Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,
2019

Las condiciones del contexto social contribuyen a
aumentar el acceso a los derechos en la
población y disminuir el índice de desigualdad en
el Estado de Jalisco

Propósito Las regiones del estado de Jalisco definen prioridades
de desarrollo social de acuerdo a las necesidades
detectadas,lo cual propicia en su habitantes el acceso a
los derechos humanos

Total de diagnóstico de acciones prioritarias
por región del estado

(Número de informes
(Realizado)/Número de informes
(Programado))*100

Página web de la Coordinación
General Estratégica de Desarrollo
Social (en desarrollo), 2019

Anual 1.00 Diagnóstico 100% Informes presentados, página web en desarrollo,
Coordinación General Estratégica de Desarrollo
Social, 2019

Todos los Presidentes municipales externaron el
diagnóstico de desarrollo social y las carencias
existentes en su municipio

Componente A7-Jornadas de consulta pública realizadas para la
selección de proyectos en el marco del Presupuesto
Participativo Vamos Juntos.

Total de reportes de visitas regionales (Número de reportes
(Realizado)/Número de reportes
(Programado))*100

Página web de la Coordinación
General Estratégica de Desarrollo
Social (en desarrollo), 2019

Semestral 12.00 Informe 100% Informes presentados, página web en desarrollo,
Coordinación General Estratégica de Desarrollo
Social, 2019

Los ciudadanos deciden participar en la captura
de información que se realiza en las visitas
regionales

Actividad A7-01 Revisión de los tipos de apoyo descritos en las
reglas de operación de los programas presupuestales

Total de informes de transversalidad (Número de informes de tranversalidad
(Realizado)/Número de informes de
tranversalidad (Programado))*100

Página web de la Coordinación
General Estratégica de Desarrollo
Social (en desarrollo), 2019

Trimestral 1.00 Informe 100% Informes presentados, página web en desarrollo,
Coordinación General Estratégica de Desarrollo
Social, 2019

Las reglas de operación de los programas
presupuestales se actualizan de acuerdo a los
criterios emitidos por el reporte de la Dirección
Operativa.

Actividad A7-02 Supervisión del acceso a programas sociales a
personas en situación de vulnerabilidad

Total de programas sociales sujetos a reglas
de operación supervisados

(Número de informes de programas
sociales (Realizado)/Número de
informes de programas sociales
(Programado))*100

Página web de la Coordinación
General Estratégica de Desarrollo
Social (en desarrollo), 2019

Trimestral 9.00 Informe 100% Minutas de trabajo, lista de asistencia, material
fotográfico e Informes, archivo de la
Coordinación General Estratégica de Desarrollo
Social, 2019

Existen padrones de beneficiarios en versión
pública.

Actividad A7-03 Seguimiento a la administración y ejercicio de los
recursos materiales, financieros y humanos

Total de inspecciones realizadas. (Número de informes de inspecciones
realizadas (Realizado)/Número de
informes de inspecciones realizadas
(Programado))*100

Página web de la Coordinación
General Estratégica de Desarrollo
Social (en desarrollo), 2019

Trimestral 20.00 Informe 100% Reportes presentados, página web en
desarrollo, Coordinación General Estratégica de
Desarrollo Social, 2019

La información es proporcionada en tiempo y
forma, y suficiente para realizar las inspecciones
existe.

Actividad A7-04 Capacitación del personal jurídico y de
transparencia

Total de capacitaciones impartidas (Capacitaciones en materia de
transparencia a servidores públicos
(Realizado)/Capacitaciones en materia
de transparencia a servidores públicos
(Programado))*100

Página web de la Coordinación
General Estratégica de Desarrollo
Social (en desarrollo), 2019

Trimestral 8.00 Capacitación 100% Listas de asistencia y fotografías resguardadas
en el archivo de la Dirección de jurídico y
Transparencia de la Coordinación General
Estratégica de Desarrollo Social, 2019

Los empleados públicos convocados asisten a las
capacitaciones


